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巻頭言： 生活行Ⅽྥୖ࣐ネ࣓ࢪンࡢࢺᬑཬࡘ࡟い࡚ 

බ益社団法人福岡県作業療法協会 副会長 ᗙᑠ⏣孝安 
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巻 頭 言 ࠕ生活行Ⅽྥୖ࣐ネ࣓ࢪンࡢࢺᬑཬࡘ࡟い࡚ࠖ 
බ益社団法人福岡県作業療法協会 副会長 ᗙᑠ⏣孝安  

Management Tool for Daily Life Performanceࠖ㸦以ୗMTDLP㸧：ࢺン࣓ࢪネ࣐生活行Ⅽྥୖࠕ 

開瘠ࡿ࡞間㸪更ࡢࡇ㸬ࡓࡋࡲࡋ経過ࢆ8年ࡳ組ࡾྲྀࡀ日ᮏ作業療法士協会ࡾࡼᖹᡂ20年ᗘࡣ開瘠ࡢ

8,586名㸦17.6㸣㸧㸪஦ࡣ概論㸦基礎研修㸧修了者ࡢ㸪௒年3月ᮎ࡛ࡀࡓࡋࡲࡁ࡛ࢇ組ࡾྲྀ࡟ᬑཬ࡜

例657࡜ࡿ࡞࡜࡛ࡲ名㸦1.4㸣㸧࡛ࡍ㸬 

ࢆ焦Ⅼ࡟参ຍ࡜活動ࠕ㸪࡚ࡋࡲࡁ࠾࡟改ᐃࡢ௓護報酬ࡢ㸪௒年4月ࡣ考え方ࡢMTDLPࡢࡇ㸪ࡋ࠿ࡋ 

当࡚ࣙࢩ࣮ࢸࣜࣅࣁࣜࡓンࡢ᥎㐍ࠖࡀ大㡯目࡟ࡘ1ࡢ挙ࠕࡀࡓࡋࡲࢀࡽࡆMTDLPࠖࡢ考え方ࡢ流ࢆࢀ

ࣁ訪問ࣜࡓࡲ㸪ࡾ࡞࡟ຍ算ࡢンࣙࢩ࣮ࢸࣜࣅࣁ通ᡤࣜࡀンࠖࣙࢩ࣮ࢸࣜࣅࣁ生活行Ⅽྥୖࣜࠕࡴࡃ

直結࡜報酬ࡶ࡟作業療法士以እࡾࡼ࡟࡜ࡇࡓࢀࡉ新設ࡀ社会参ຍ支援ຍ算ࠖࠕࡣン࡛ࣙࢩ࣮ࢸࣜࣅ

ࢀ行わࡃ多ࡀ研修会ࡢ全国老人保健施設協会等ࡸ協会࢔ࢣ࢖ࢹ㸪全国ࡾࡲ㧗ࡀ注目ᗘ࡛ࡢࡿい࡚ࡋ

࡚い࡛ࢁࡇ࡜ࡿあࡍࡲࡾ㸬 

ࡑ㸪瘠㐩ศ㔝領域㸪精⚄㞀害領域㸪ࡃ࡞ࡣ࡛ࡢࡶࡓࢀࡉ限ᐃ࡟௓護保険領域ࡣMTDLPࠖࠕ㸪ࡓࡲ 

ࣜࡣ㸬最近࡛ࡍࡲࡾ࠾࡚ࡵ㐍ࢆ開瘠࡚ࡋ࡜࣮ࣝࢶࡿศ㔝࡛使えࡢ࡝ࢇ࡜ほࡿ関わࡀ௚作業療法士ࡢ

ඛ日中村春基日ࡀ࡜ࡇࡓࡵ始ࢀ使わࡀMTDLPࠖࠕ࡟ࡢࡿࡍ説明ࢆ作業療法ࡀい࡚་師࠾࡟་学会ࣁ

ᮏ作業療法士会会長ࡽ࠿説明ࡓࡋࡲࡅཷࢆ㸬 

9月3࣭4日࡟㸪ࠕMTDLPࠖࢆ作業療法教育࠾࡟い࡚ᑟ入ࡀ࡜ࡇࡿࡍ急務࡛あࠕࡽ࠿࡜ࡇࡿ教員ྥࡅ

生活行Ⅽྥୖ࣐ネ࣓ࢪンࢺ研修会ࠖࡀ福岡࡛行わࢀ九ᕞ各地ࡢ養ᡂ校ࡽ࠿多ࡢࡃ教員ࡀ参ຍ࡚ࡋい

ࡋ㸬ࡍࡲࢀᛮわ࡜ࡃい࡚ࡗࡀᗈࢀࡽࢀ入ࡾྲྀࡀMTDLPࠖࠕい࡚࠾࡟㸬௒ᚋ㸪学校教育ࡓࡋࡲࡁࡔࡓ

ࡲࡾ急務࡛あࡀ࡜ࡇࡿࡍᬑཬ࡟作業療法士ࡿ௓護施設等࡛働い࡚いࡸ௒現在་療機関ࡣ㸪問㢟ࡋ࠿

い࡞ࡵ組ࡀ研修ࡢࡃ多ࡃ࡞少ࡀ側ࡿ教えࡀࡍࡲい࡛ࢇ組ࢆ研修ࡶい࡚࠾࡟㸬福岡県作業療法協会ࡍ

状況࡛ࢆࢡࢵࣟࣈࡀࡍ中心࡟徐々࡟㐍࡚ࡵいࡓࡁい࡜ᛮいࡍࡲ㸬ඛ日ࡢ教員研修࡛紹௓࡚ࢀࡉいࡲ

527名ࡋ対࡟会員数444名ࡀࡍࡲいࡶ方ࡓࢀࡉ複数回ཷ講ࡀ基礎研修ཷ講者ࡢ㸪鳥ྲྀ県ࡀࡓࡋ

㸦118.7㸣㸧ཷࡢ講率ࡣ࡟驚ࡀࡓࡋࡲࢀࡉ࠿㸪少ࡶ࡛ࡋᚋࢆ追࡚ࡗいࡓࡁい࡜ᛮいࡍࡲ㸬 

会長行動 㸦ᖹᡂ27年7月～9月㸧  

7.  25. ᖹᡂ27年ᗘ第3回47都㐨府県委員会 出席 

    26.    場ᡤ：TKP東京駅日ᮏ橋࢝ンࣞ࢓ࣇンࢭࢫン࣮ࢱ 

 

7.  31. ᖹᡂ27年ᗘ第1回福岡県㧗ḟ脳機能㞀害相談支援体制連携調整委員会 出席 

        場ᡤ：福岡県ྜྷ塚ྜྠ庁舎 

 

8.   3. ᖹᡂ27年ᗘ第3回福岡県作業療法協会理஦会 出席 

        場ᡤ：බ益社団法人福岡県作業療法協会஦務ᡤ 

 

8.   6. ᖹᡂ27年ᗘ第2回໭九ᕞ市㞀害支援༊ศㄆᐃ審査会調整委員会 

        場ᡤ：໭九ᕞ市総ྜ保健福祉ࢭン࣮ࢱ 

 

8.  29. ୍般社団法人宮崎県作業療法士会創立30周年グ念式඾㸪⚃賀会 出席 

        場ᡤ：ࢽュ࣮࢕ࢸࢩ࢙ࣝ࢘宮崎 

 

9.   5. ୍般社団法人日ᮏ作業療法士協会 第1回地域包括࣒ࢸࢫࢩ࢔ࢣ᥎㐍委員会 出席 

        場ᡤ：୍般社団法人日ᮏ作業療法士協会஦務ᡤ 

 

9.   9. ௓護予防࣭日常生活支援総ྜ஦業ࡘ࡟い࡚ࡢ福岡県ࣔࣝࢹ஦業ࡢ実施説明 

        場ᡤ：໭九ᕞ市立総ྜ療育ࢭン࣮ࢱ 



 ࠚ࡟ࡵࡌࡣ࠙

௓護保険ᑟ入当初ࡢ理念ࠕࡣ௓護ࡢ社会໬࡛ࠖあ

࠿的領域ࠖ⚾ࠕいう࡜義務ࡸ役割ࡢ家族ࡣ㸪௓護ࡾ

බࠕࡃい࡚ࡗ担ࡋ共᭷ࢆ問㢟ࡢ㸪社会全体࡛௓護ࡽ

的領域ࠖ࡬移行࡛ࡢࡶࡿࡍあࡓࡗ㸬ࡋ࠿ࡋ㸪現状ࡢ

௓護保険ࡣࢫࣅ࣮ࢧ家族主体ࡿࡼ࡟௓護ࢆ前提࡜

関࡟1㸧㸬௓護ࡿあ࡛ࡢࡶࡢ程ᗘࡿࡍ補完ࢆࢀࡑ㸪ࡋ

連ࡓࡋ虐待㸪自殺心中㸪殺人ࡀ࡝࡞ᚋ࡞ࡓ⤯ࢆい2㸧

ࡿ୙十ศ࡛あࡔᮍࡣ支援ࡢ࡬家族௓護者ࡶࡽ࠿࡜ࡇ

 い㸬࡞ᚓࢆࡿࡊいわ࡜

中2015年1月27日㸪厚生労働省ࡢ背ᬒ࡞うࡼࡢࡇ

ン㸧ࣛࣉࢪンࣞ࢜ㄆ知症施策᥎㐍総ྜ戦略㸦新ࡾࡼ

ࡢ人ࡢㄆ知症࡚ࡋ࡜ࡘ୍ࡢ柱ࡢࡑ3㸧㸪ࢀࡉබ表ࡀ

家族௓護者ࡢ࡬支援ࡀ掲ࡓࢀࡽࡆ㸬ල体的ࡣ࡟初期

㞟中支援࣒࣮ࢳ㸪ㄆ知症࢙ࣇ࢝㸪௓護教ᐊࡾࡼ࡟௓

護㈇担ࢆ軽減ࡋ㸪支援ࢆ強໬࡜ࡿࡍいう࡛ࡢࡶあ

࡟࣒ࢸࢫࢩ࢔ࢣ地域包括࡚ࡋ࡜㸬௒ᚋ㸪国家戦略ࡿ

実現ࢆ目指࡚ࡋいࡃうえ࡛家族௓護者ࡢ支援ࠕࡣఫ

あ࡛ࡢࡶࡿࡍ直結࡟ࠖ⥆⥅ࡢ地域࡛生活ࡓࢀ័ࡳ

࡜ࡇࡢࢇࢁࡕࡶࡣ㸪ᡃ々作業療法士㸦以ୗ㸪OT㸧ࡾ

福祉࣭௓護ࡢ各専門職୍ࡶ体的ࡾྲྀ࡟組ࡁ࡭ࡴ㔜要

課㢟࡛ࡘ୍ࡢあ࡜ࡿいえࡿ㸬 

 筆者ࡣ௒津赤十字病院ࡢㄆ知症病棟㸦以ୗ㸪病

棟㸧࡚࡟㸪家族支援୍ࡢ環࡚ࡋ࡜入院ㄆ知症患者ࡢ

家族௓護者ࢆ対象࡟㸪家族会ࡢ企⏬࣭運営ࡁ࡚ࡋࢆ

当ࡿあ࡟立場ࡌ㸦ྠࢺ࣮࣏ࢧ࢔ࣆࡿ࡞༢ࡣࢀࡑ㸬ࡓ

஦者ྠ士ࡀ㸪஫いࡢ経験࣭体験ࢆ基࡟語ྜࡾい㸪相

஫支援࡜ࡇࡿࡍ㸧活動࡟ࡎࡽࡲ࡝࡜࡟OT࡜┳護師

㸦以ୗ㸪Ns㸧㸪精⚄保健福祉士㸦以ୗ㸪PSW㸧ࡀ中

心ࡾ࡞࡜㸪་者㸦以ୗ㸪Dr㸧㸪理学療法士㸦以ୗ㸪

PT㸧㸪௓護士㸦以ୗ㸪CW㸧࡜協業࡚ࡋ家族௓護者࡟

提供ࡿࡍ心理教育࡛ࢳ࣮ࣟࣉ࢔あࡿ㸬ᮏ稿࡛ࡣ㸪筆

者ࡢ経験࡟基࡙ࡁ入院ㄆ知症患者ࡢ家族௓護者ࡢ心

理状態ࡘ࡟い࡚述࡟ࡶ࡜࡜ࡿ࡭㸪病棟ࡿࡅ࠾࡟心理

教育ࡢ実践ࡘ࡟い࡚紹௓ࡿࡍ㸬 

 

࠙心理教育ࡢ概要ࢹࣅ࢚࡜ンࠚࢫ 

心理教育㸦Psychoeducation㸧ࡣ家族ࡢ心理面࡟

配慮ࡓࡋ教育的࡜ࢳ࣮ࣟࣉ࢔いࡓࡗ意味࡛用いࡽ

 Familyࡽ࠿࡜ࡇࡿࡅ࠿ࡁ働࡟家族ࡓࡵ含ࢆ㸪患者ࢀ

Interventionࡶ࡜呼࡚ࢀࡤいࡿ㸬ඖ来㸪統ྜ失調症

患者ࡢࡑ࡜家族ࢆ対象࡚ࡋ࡜瘠展ࡓࡁ࡚ࡋ家族支援

伝えࢆ知識ࡢ疾患ࡣ࣒ࣛࢢࣟࣉ㸪ࡾあ࡛ࢳ࣮ࣟࣉ࢔

対処法㸪問㢟解決ࡢ࡬疾病࡞講義㸪実践的ࡢࡵࡓࡿ

ᢏ法࡛構ᡂ4ࡿࢀࡉ㸪5㸧㸬ඛ行研究࡛ࡣ感情表出ࡽ࠿

瘠展ࡓࡋ家族௓入研究࡛㸪統ྜ失調症ࡸうࡘ病ࡢ再

瘠予防࡟効ᯝ的࡛あࡀ࡜ࡇࡿ報告6ࡾ࠾࡚ࢀࡉ㸧㸪近

ㄆ知症病棟ࡿࡅ࠾࡟ㄆ知症ࡢ人࡜家族ࡢ࡬支援  

  ～前編 家族௓護者࡟対ࡿࡍ心理教育～  

大和大学 保健་療学部 作業療法学専攻 菅἟୍ᖹ 

年࡛ࡣㄆ知症ࡢ人ࡢ家族௓護者7㸪8㸪9㸧㸪ࢇࡀ患者1

０㸪11㸧㸪糖ᒀ病患者12㸧࡝࡞統ྜ失調症以እࡢ疾患

ࢆ家族௓護者ࡢ人ࡢ㸬ㄆ知症ࡿい࡚ࢀࡉ応用ࡶ࡟

対象ࡓࡋ࡜ඛ行研究࡛ࡣ M a r t i nࡽ 1 3 㸧 ࡸ

Pahlavanzadeh14ࡽ㸧ࡀ家族௓護者ࡢ௓護㈇担感軽

減ࡸQOLྥୖ࡟効ᯝ的࡛あࢆ࡜ࡇࡿ示ࡾ࠾࡚ࡋ㸪

Livingston15ࡽ㸧ࣅࣞࢡࢵ࢕ࢸ࣐ࢸࢫࢩࡢュ࣮࠾࡟

い࡚ࡶ質ࡢ㧗いࢹࣅ࢚ンࡀࢫᚓࡓࢀࡽ௓入࡛あࡿ

஦ࢆ報告࡚ࡋいࡿ㸬ࡋ࠿ࡋᮏ邦࠾࡟い࡚ࡣ実践報

告6㸪7㸧ࢩࡸンࡿࡼ࡟ࢫ࣮ࢣࣝࢢ௓入16㸪17㸧࡟留ࡗࡲ

ࡑ࡟ࡶ࡜࡜௓入ࡢ࡬家族࡞㸪௒ᚋ㸪積極的ࡾ࠾࡚

 㸬ࡿあࡶ領域࡛ࡿࢀ問わࡀᡂᯝࡢ

 

࠙家族会ࠚ 

 筆者ࡣࡽ心理教育実施ࡢ㝿㸪ࠕ家族会ࠖ࡜称ࡋ

࡚家族࡟参ຍࢆ呼࡚ࡅ࠿ࡧいࡿ㸬௓護ࡢ主体࡞࡜

࡚ࡋ࡜ࢻワ࣮࣮࢟ࢆࢀࡑ㸪ࡾ家族࡛ࠖあࠕࡣࡢࡿ

前面࡟出ࡘࡘࡋ㸪ࡢࡽ࠿ࢀࡇ௓護࡟前ྥ࡟ࡁ㐍ࢇ

ࡼࡢ㸬前述ࡿい࡚ࡵ含ࡶいう意味࡜いࡓいࡽࡶ࡛

う࡟ᮏ邦࡛ࡣ心理教育ࡢ効ᯝࢆ示ࡍ論文ࡣ少࡞い

ࡢ家族࡜人ࡢㄆ知症ࠕࡿ団体࡛あࡢ㸪民間ࡢࡢࡶ

会ࠖࡢ࡛ࢺ࣮࣏ࢧ࢔ࣆࡣ活動ࢆ主体ࡽࡀ࡞ࡋ࡜㸪

制ᗘࡢࢫࣅ࣮ࢧࡸ᥎㐍࡝࡞全国的࡞活動ࢆ展開ࡋ

࡚いࡿ㸬୍方࡛病院㸪老人保健施設࠾࡟い࡚ࡶ各

施設ࡀ独自ࡾྲྀ࡟組࡛ࢇいࡿ場ྜࡀ多ࡃ㸪ࡽࢀࡇ

ࣉ࢔࡞教育的࡟᫬ྠ࡜活動ࢺ࣮࣏ࢧ࢔ࣆࡣࡃ多ࡢ

性࡞心理教育的ࡾࡼ㸪ࡵࡓࡿい࡚ࡋ実施ࡶࢳ࣮ࣟ

格ࡀ強い㸬内容ࡸ手法㸪手㡰ࡣ࡝࡞運営団体࡟

目ࡢ共通ࡶ࡚ࡋ࡟ࢀࡎ㸪いࡀࡿあࡣ様々࡛࡚ࡗࡼ

的ࠕࡣ࡚ࡋ࡜心理的ࠖ࢔ࢣ㸪ࠕㄆ知症ࡢ理解࡜対

応力࡟ࠖୖྥࡢ帰結ࡿࡍ㸬 

 

࠙家族௓護者ࡢ心理状態ࠚ 

 筆者ࡢᡤ属࡚ࡋいࡓ病棟࠾࡟い࡚ࡣ㸪入院᫬Ⅼ

࡛家族௓護者ࡀ心身࡟ࡶ࡜極限࡛ࡲ追いࢀࡽࡵࡘ

࡚いࡀࢫ࣮ࢣࡿ殆࡛࡝あࡓࡗ㸬࡛ࢫ࣮ࢣࡢࡽࢀࡇ

抱え込ࢆ問㢟ࡢ㸪୍人࡛௓護ୖࡃ࡞ࡶ相談相手ࡣ

知ࡶい࡚ࡘ࡟社会資源ࡓࡲ㸪ࡃ多ࡀ࡜ࡇࡿい࡛ࢇ

識ࡀ乏ࡃࡋ在宅࡟ࢫࣅ࣮ࢧ頼࡟ࡎࡽ௓護ࢆ頑張ࡗ

 㸬ࡓࢀࡽࡳࡤࡋࡤࡋࡶ方ࡓࡁ࡚

在宅௓護ࡣㄆ知症ࡢ㐍行࡟ࡶ࡜࡜半ࡤ義務໬ࡉ

࡜௓護者‐要௓護者ࡽ࠿家族関ಀࡢ࡛ࡲࢀࡇ㸪ࢀ

ࡣ㸬家族௓護者ࡿ࡞ࡃ強ࡘࡎࡋ少ࡀ関ಀ性ࡢ࡚ࡋ

௓護者࡚ࡋ࡜ㄆ知症ࢆ抱え࡚いࡿ要௓護者ࢆ理解

対࡟相手࡚ࡋ࡜方࡛㸪家族୍ࡿࡍ࡜うࡼࡋ配慮ࡋ

要࡟᫬ࡣࢀࡑ㸬ࡿい࡚ࡌ感࡟常ࢆࡉࡋ࠿࡝ࡶࡿࡍ

௓護者࡟対ྏࡿࡍ咤ࡸ暴言࡝࡞感情的࡞形ࡗ࡞࡜
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࡚表出ࢀࡉ㸪家族௓護者࡛ࡇࡑࡣ自己嫌ᝏ࡟陥ࡿ

繰ࢆࢀ流ࡢ連୍ࡢࡇࡣ࡟ࡁ࡜ࡓࡌ生ࡀ問㢟ࡧ㸪再ࡀ

௓護ࡣࢀࡇ㸬ࡿあ࡛ࡢࡿ࡞࡜ࣝࣛ࢖ࣃࢫࡢ㈇ࡍ返ࡾ

ᛮいࡢᮏ人࡜ᛮいࡢ㸪家族࡟いࡔࡋ中࡛ࡢࢫࢭࣟࣉ

ࡿ行Ⅽ࡛あࡢ結ᯝࡿࡊࡏ意ᅗࡓࡗࡲࡋ࡚ࢀ㞳ࡅ࠿ࡀ

ࡸⱞᝎࡿあ࡟ࡇࡑࡣ1㸧㸪ᡃ々ࡾあࡀ必要ࡿえࡽ࡜࡜

葛藤ࢆ㔜ࡓࡵ࡜ࡅཷࡃうえ࡛㸪共感㸪共᭷ࡿࡍ姿勢

心理ࠖ教ࠕい࡞ࡽࡲ࡝࡜࡟疾病教育࡞㸪༢純ࡕࡶࢆ

育ࢆ実践࡚ࡋいࡃ必要ࡀあࡿ㸬 

 

࠙心理教育ࡢ中᰾ࠚ 

 ୖグࡼࡢう࡞ᝏᚠ環࡟陥ࡿ原因ࡣ࡚ࡋ࡜ࡘ୍ࡢ㸪

家族௓護者側ࡢㄆ知㸦ᛮ考㸪被௓護者ࡢ行動ࡸ限ᗘ

意࡟対ࡅཷࡿࡍṆࡵ方㸧ࡀ起因࡚ࡋいࡀ࡜ࡇ挙ࡽࡆ

ㄆࠖࡿࡃ聞い࡚ࢆ࡜ࡇࡌྠࡶ何ᗘࠕ㸪ࡤ㸬例えࡿࢀ

知症ࡢ方࡟対࡚ࡋ㸪家族௓護者ࡣㄆ知症ࡢ症状ࡋ࡜

࡚理解ࡼࡋう୍ࡿࡍ࡜方࡛ࠕわ࡜ࡊ言࡚ࡗい࡜ࠖࡿ

いうṍࡔࢇㄆ知ࡀ᰿底࡟あࡤࢀ㸪ࡣࢀࡑ苛立ࢆࡕ生

陥࡜࡬ᝏᚠ環ࢀࡉ行動໬࡚ࡋ࡜ࡾ関わ࡞㸪感情的ࡳ

ᛮࡢ自ศࡀ家族௓護者自身ࡣ㸦ᅗ1㸧㸬心理教育࡛ࡿ

考࡟気付ࡁ㸪ㄆ知ࡢ修正ࢆᅗࡼࡿう࡟働ࡅ࠿ࡁ㸪行

動変容ࢆ目指ࡍ㸬ㄆ知ࡢ修正ࡽ࠿行動ࡿࡆ࡞ࡘ࡟㝿

㸬自己効ࡿ自己効力感ࠖ18㸧࡛あࠕࡀࡢࡿ࡞࡜㔜要࡟

力感ࡣ࡜自己࡟対ࡿࡍ信頼感ࡸ᭷能感࡛あࡿ㸬あࡿ

行動ࢆ起ࡑࡇうࠕ࡟ࡁ࡜ࡿࡍ࡜自ศࡁ࡛ࡽ࡞ࢀࡇࡣ

ࡍ紹௓࡟㸬以ୗࡍࡇ起ࡁ引ࢆ行動ࡀいうᛮい࡜ࠖࡿ

ᚓ࡚㸪ࢆ自己効力感ࡽ࠿修正ࡢㄆ知ࡣ心理教育ࡿ

いう行動変容࡜ࠖࡾわ࠿࠿࡞適ษࡢ࡬人ࡢㄆ知症ࠕ

 㸬ࡿあ࡛ࡢࡶࡃᑟ࡜࡬

 

 

 

 

 

 

 

            

ᅗ1 ㄆ知࡜行動ࡢᝏᚠ環 

 

࠙病棟ࡿࡅ࠾࡟心理教育的ࡢ࣒ࣛࢢࣟࣉ紹௓ࠚ 

 心理教育ࡢ要素1ࡣ㸬情報提供㸪2㸬問㢟解決㸦対

処ᢏ能ࡢ増大㸧㸪3㸬ࢺ࣮࣏ࢧࣝࣕࢩ࣮ࢯ㸦ࢧ࢔ࣆ

ࡿ㸧㸪࡛あࢺ࣮࣏ 1 9㸧㸬ࡣ࡛ࡇࡇGoldsteinࡢࡽ

Behavioral Family Management㸦BFM㸧2０㸧ࢫ࣮࣋ࢆ

ࡿࡍ紹௓ࢆࡢࡶࡓࡋ改変࡚ࡏわྜ࡟実情ࡢ病棟࡟
21㸧㸬1ࡣ࣒ࣛࢢࣟࣉ㸬講義㸪2㸪家族௓護者ྠ士ࡢ交

流会㸪3㸬Social Skills Training㸦以ୗ㸪SST㸧㸪

90ࡁࡘ࡟ンࣙࢩࢵࢭ㸬1ࡿࢀࡉン࡛構ᡂࣙࢩࢵࢭ3ࡢ

ศ࡛㸪各ࣙࢩࢵࢭン1ࡣ㐌間隔ࢆあ࡚ࡅ行わࡿࢀ㸬運

営ࡣࣇࢵࢱࢫOT㸪Ns㸪PSW㸪CW࡛あࡾ㸪企⏬㸪相談ࡢ

段㝵࡛ࡣDr㸪PTࡶຍわࡿ㸬参ຍ者20～10ࡣ名程ᗘ࡛

あࡿ㸬家族௓護者ࡢ気࡙ࡁ→ㄆ知ࡢ修正→自己効力

感ྥୖ→行動変容ࢆ目指࡚ࡋ㸪ձ講義࡚࡟知識ࢆ身

ࡢ௓護࡜࢔ࢣࡢ㸪②交流会࡛心理面ࡿࡅࡘ࡟

振ࡾ返ࡿࡍࢆࡾ㸪ճSST࡚࡟自己効力感ࢆᚓ࡚

実践的࡞対応法ࢆ身ࡿࡅࡘ࡟㸪࡜連⥆性ࢆ持

 㸬ࡿい࡚ࡏࡓ

1㸬講義 

目的ࡣㄆ知症ࡢ人ࢆ௓護࡚ࡋいࡃうえ࡛ࡢ知

識ྥୖࡧࡼ࠾情報ࡢ伝㐩࡛あࡿ㸬OTࡀㄆ知症

症状理ࡢㄆ知症ࡀン㸪Nsࣙࢩ࣮ࢸࣜࣅࣁࣜࡢ

解࠿࠿࡜わࡾ方㸪PSWࡀ社会資源ࡘ࡟い࡚㸪各

30ศ講義ࡿࡍࢆ㸦ᅗ2㸧㸬内容ࡣㄆ知症関連ࡢ

་学的知識㸦症状㸪経過㸪἞療㸧㸪BPSDࡢ࡬

対処法㸪作業療法㸪理学療法場面ࡢ紹௓㸪௓

護保険ࡢࢫࣅ࣮ࢧ紹௓࡛࡝࡞あࡿ㸬最近ࡣ市

⏫村ࡸ民間団体ࡀ主催ࡿࡍㄆ知症関連ࡢ研修

会ࡶ増え㸪࢖ン࣮ࢱネࡶ࡛ࢺࢵ容᫆࡟情報ࡀ

཰㞟࡛ࡽ࠿࡜ࡇࡿࡁ㸪10年前ࡢ参ຍ者層࡜比

家ࡘ持ࢆ知識࡞い࡚豊富ࡘ࡟ㄆ知症௓護࡚࡭

族௓護者ࡀ増え࡚࡚ࡁいࡿ印象ࡿࡅཷࢆ㸬୍

方࡛௓護場面࠾࡟い࡚感情的ࡿ࡞࡟家族ࡶい

いう࡜い࡞ࡽ知ࡶ請方法⏦ࡢ㸪௓護保険ࡤࢀ

家族ࡶいࡿ㸬参ຍ者ࡢ知識ࡸ特性ࡢ差ࡣ௓護

歴ࡢ長ࡸࡉ௓護者ࡢ年齢㸪࢕ࢸࣜࢼࢯ࣮ࣃ㸪

教育歴ࡶ࡝࡞ᙳ響࡚ࡋいࡵࡓࡿ㸪ࡢࡑⅬ࡟配

慮ࡽࡀ࡞ࡋ家族௓護者ࡼࡢ࡝ࡀう࡞情報ࢆ欲

 㸬ࡿい࡚ࡵ決ࢆ講義内容࡚ࡵ見極࠿ࡿい࡚ࡋ

        ᅗ2 講義 

 

2㸬家族௓護者ྠ士ࡢ交流会 

 目的ࡣ心理面࡛࢔ࢣࡢあࡿ㸬ල体的ࡣ࡟家

族௓護者ྠ士ࡢ交流ಁࢆ㐍࡛࡜ࡇࡿࡍ㸪Ꮩ独

感ࡢ軽減࡟ࡶ࡜࡜安心感ࢆᚓ࡚ࡽࡶう࡛࡜ࡇ

あࡿ㸬௚ࡶ࡟自ศࡢᛮいࡁྤࢆ出ࡼ࡟࡜ࡇࡍ

ྥࡢ知識ࡿࡼ࡟瘠散㸪情報交᥮ࢫࣞࢺࢫࡿ

ୖ㸪௓護ࡢ振ࡾ返ࡸࡾ気࡙ࡶࡁ付ຍ効ᯝࡋ࡜

࡚期待࡛ࡿࡁ㸬18～5ࣉ࣮ࣝࢢ名ほࢵࢱࢫ࡛࡝

ࢆ機能ࡢ࡚ࡋ࡜ࣉ࣮ࣝࢢ㸪自ຓࡀࡿຍわࡶࣇ

持࡚ࡏࡓいࡵࡓࡿ原則ࡣࣇࢵࢱࢫ意見ࡸ指示

的࡞瘠言ࡣ᥍え㸪家族௓護者ྠ士࡛現在抱え

࡚いࡿ課㢟ࡸ心情㸪ࡢ࡛ࡲࢀࡇ௓護体験࡝࡞

ࡢ日㡭ࡢう㸦ᅗ3㸧㸬家族௓護者ࡽࡶ࡚ࡗ語ࢆ
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ᛮいࡸᮏ心ࢆ引ࡁ出ࡃࡍࡸࡋ㸪࢔ࢣ効ᯝࡾ࡞࠿ࡣ

㧗い㸬 

い࡚ࡘ࡟ࡏわྜࡳ組ࡢ࣮ࣂン࣓ࡢ内ࣉ࣮ࣝࢢ 

ࢯ࣮ࣃ内容㸪ࡢࡳ立場㸪⥆柄㸪ᝎࡢ㸪家庭内࡛ࡣ

ࡣࡉࡁ大ࡢ㸬効ᯝࡿࡵ決࡚ࡋ考慮ࢆ࡝࡞࢕ࢸࣜࢼ

ࡓࡿあࡶいう側面࡜ḟ第ࡏわྜࡳ組ࡢࣉ࣮ࣝࢢ

ࢆ評価ࡢ家族࡟஦前ࡣい࡚ࡘ࡟ࡵ決ࣉ࣮ࣝࢢ㸪ࡵ

十ศࡓࡋ࡟うえ࡛㸪ࡣࡃࡋࡶࣉ࣮ࣝࢢ個人࡟対ࡋ

ࡋࢪ࣮࣓࢖࡟明確ࢆ࠿ࡢ狙うࢆ効ᯝ࡞うࡼࡢ࡝࡚

 㸬ࡿ㔜要࡛あࡀ࡜ࡇࡃい࡚ࡵ決ࡽࡀ࡞

        ᅗ3㸬交流会 

 

3㸬SST 

 目的ࡣBPSDࢆ含ࡴㄆ知症ࡢ人ࡢ行動ࡢ࡬対応法

㸬定ࡿあ࡛࡜ࡇࡿࡅࡘ࡟身ࢆ 7～8名࡟ࣉ࣮ࣝࢢ1ࡢ

対ྖ࡚ࡋ会㐍行1ࣇࢵࢱࢫࡢ名㸦࣮࣮ࣜࢲ㸧㸪

㸧࣮ࢲ࣮ࣜࢥ1名㸦ࣇࢵࢱࢫࡿࡍ補ຓࢆ࣮ࢲ࣮ࣜ

࡛実施ࡿࡍ㸦ᅗ4㸧㸬 

 流ࡣࢀ㸪ձ開会ࡢあいࡘࡉ㸪②࣑࣮࢛࢘ンࢢ

࡜目的ࡢ㸧㸪ճSST࣒࣮ࢤࢽ࣑࡜㸦軽体操ࣉࢵ࢔

内容ࡢ説明㸪մ࣐࣮ࢸ決ᐃ㸪յ࣮ࣟࣝ࢖ࣞࣉ㸪ն

ࣙࢩࢵ࢝ࢫ࢕ࢹ㸪շࢡࢵࣂࢻ࣮࢕ࣇࣈ࢕ࢸࢪ࣏

ン㸪ո2回目࣮ࣟࣝ࢖ࣞࣉ㸪չ2回目ࣈ࢕ࢸࢪ࣏

ࡘࡆࡽ和ࢆ雰ᅖ気ࡢ㸬場ࡿ㸪࡛あࢡࢵࣂࢻ࣮࢕ࣇ

い࡚自宅࡛ࡘ࡟BPSD࡚࡟㸪մࡳ㐍࡛ࡲձ～ճࡘ

困ࣉ࣮ࣝࢢࢆ࡜ࡇࡓࡗ内࡛話ࡽࡀ࡞ࡋ㸪ࢆ࣐࣮ࢸ

状況ࡢ㸪BPSD瘠生᫬ࡣյ࡛࡚ࡅ⥆㸬ࡿࡵ決ࡘ୍

㸦い࣭࡛ࡇ࡝࣭ࡘ誰࣭࡜何࡚ࡋࢆいࢇ࡝࣭ࡁ࡜ࡿ

ࢆ対応ࡢ㸪ᬑ段ࡋ場面設ᐃࢆ㸧࠿ࡓࡗ困࡛࡜ࡇ࡞

当஦者࡛あࡿ家族௓護者࡟実演ࡽࡶ࡚ࡋう㸬ࡋࡑ

࡚ն࡛ࡣ実演ࡓࡋ対応ࡘ࡟い୍࡚ᗘࣉ࣮ࣝࢢ内࡛

ࢫ࢕ࢹࡢ行い㸪շࢆࢡࢵࣂࢻ࣮࢕ࣇࣈ࢕ࢸࢪ࣏

࡞ࡣ対応法ࡢ௚ࡸⅬࡿ࡞ࡃ良࡟ࡽࡉン࡛ࣙࢩࢵ࢝

い࠿意見ࢆ出ྜࡋう㸬ոࣙࢩࢵ࢝ࢫ࢕ࢹ࡚࡟ンࡢ

意見ࢆ参考ࡘ࡟い再ᗘ実演ࡽࡶ࡚ࡋう㸬最ᚋࡢչ

ワ࣮࣓ンࣃン࢚ࡽ࠿ᡂຌ体験ࡸࡁ気付࡞ࡓ新ࡣ࡛

ࣈ࢕ࢸࢪ࣏う୍ᗘࡶ࡟㸪最ᚋ࡟うࡼࡿࡀ࡞ࡘ࡟ࢺ

 行う㸬ࢆࢡࢵࣂࢻ࣮࢕ࣇ

言ࢆ࡜ࡇࡌྠࡶ何ᗘࠕࡀࡢࡿࡀ挙ࡃࡼ࡛࣐࣮ࢸ 

うࠖ㸪࡟ࡄࡍࠕ怒ࠖࡿ㸪ࡢࡶࠕ盗ࢀࡽ妄想ࠖ㸪

極力避ࡣ࣐࣮ࢸࡿࡂࡍ㸬簡༢ࡿあ࡛࡝࡞ᚔᚉࠖࠕ

ࢀ触࡟問㢟࡞深刻ࡢ家族関ಀ࡟㸪逆ࡀࡔࡁ࡭ࡿࡅ

࡞ࡃ࡞ࡓ立ࡾᡂࡣSSTࡶ࡛࣐࣮ࢸいࡋ㞴࡞うࡼࡿ

ࡢ㸪SSTࡋ実施ࢆ質問紙調査࡟参ຍ者࡟㸬஦前ࡿ

流ࡼࡢ࡝ࡀࢀうࡃ࠾࡚ࡋࢪ࣮࣓࢖࠿ࡿ࡞࡟ࡢࡶ࡞

ࡃࡋࡶい㸪࡞ࡽࡀୖࡾ盛ࡀ議論ࡶ࡛ࢀࡑい㸬ࡼ࡜

࡞ࡃ࡞࠿ࡘࡀ཰拾ࡾࡲ始ࡀ雑談ࡢ内࡛ࣉ࣮ࣝࢢࡣ

ࡿ握ࢆ汗࡟手ࡣ࣮ࢲ㸪࣮ࣜࡾあࡤࡋࡤࡋࡶ࡜ࡇࡿ

ࢥ࡛ࡇࡑ㸬ࡿあࡀ࡜ࡇࡿࢀࡲ追い込࡟状況࡞うࡼ

参ຍࡀ࣮ࢲ࣮ࣜࢥ㸪ࡾ࡞࡜㔜要ࡀ役割ࡢ࣮ࢲ࣮ࣜ

者࡟瘠言ࡍಁࢆ㸪ࡣࡃࡋࡶ意見࡚ࡵ࡜ࡲࢆ軌㐨修

正ࢆᅗ࡝࡞ࡿ㸪場ࡢ整理࡜ࡿࡍࢆ㐍行ࢬ࣮࣒ࢫࡀ

 い㸬ࡍࡸࡁい࡟

ᅗ4㸬SST 㸦࣮ࣟࣝ࢖ࣞࣉ場面㸧 

 

࠙病棟ࡿࡅ࠾࡟現状ࡢ課㢟࡜௒ᚋࡘ࡟い࡚ࠚ 

前述ࡼࡢう࡟入院᫬Ⅼ࡛家族௓護者࣮ࣂࡶン࢔

࡟࣒ࣛࢢࣟࣉ㸪心理教育ࡵࡓ多いࡶ方ࡢ寸前ࢺ࢘

い࡚情ࡘ࡟࢔ࢣ㸪良いࡋಁࢆ理解ࡢㄆ知症࡚ࡗࡼ

報提供࠿ࡀ࡜ࡇࡿࡍࢆえ࡚ࡗ家族ࢆ追い࡚ࡵࡘい

い㸬ㄆ知症࡞ࡽ࡞ࡣ࡚ࢀᛀࢆ࡜ࡇࡿあࡀ能性ྍࡿ

་療ࡿࡅ࠾࡟心理教育௓入ࡣ何࡚ࡗࡶࢆ効ᯝ࡜い

え࠿ࡢࡿ㸪༢純࡟転帰㸦自宅᚟帰࠿施設入ᡤ࠿㸧

抱えࡣ家族ࢆࡳࡋⱞࡸい葛藤࡞ࢀࡋࡾ㔞ࡣ࡛ࡅࡔ

࡚いࡿ㸬ࡵࡓࡢࡑ㸪現状ࡢ病棟࡛ࡢ心理教育௓入

方࡛㸪施୍ࡿࡍ࡜ຓ୍ࡍ目指ࢆ在宅᚟帰ࡣ目的ࡢ

設入ᡤ予ᐃࡢ家族௓護者࡟対ࡶ࡚ࡋ㸪ࡢ࡛ࡲࢀࡇ

௓護ࡽࡂࡡࢆい心理面ࢆ࢔ࢣࡢᅗ࡚ࡗ࡞࡜ࡢࡶࡿ

いࡿ㸬ࡋ࠿ࡋ㸪௒ᚋࡣ新ࣞ࢜ンࣛࣉࢪンࡢ柱୍ࡢ

࡚ࢀࡉ全国的ᬑཬࡀ࣒࣮ࢳ初期㞟中支援࡚ࡋ࡜ࡘ

いࡽ࠿࡜ࡇࡃ㸪᪩期瘠見࣭᪩期対応࡜ࡶࡢ病棟࡛

ࡢ௓護経験ࡸ患者ࡢ初期ࡿࡅ࠾࡟ㄆ知症㔜症ᗘࡣ

浅い家族௓護者ࡀ増え࡚いࡶ࡜ࡇࡃ予想ࡿࢀࡉ㸬

求ࡀ࢔ࢣ἞療࣭ࡢ短期㞟中࡛ࡣ伴い病棟࡛࡟ࢀࡑ

ఫࠕ㸪ࡶ方針ࡸ方ࡾあࡢ㸪当然㸪家族支援ࢀࡽࡵ

ࡲ最ᚋࡢ人生ࢆࡋࡽい暮ࡋࡽ地域࡛自ศࡓࢀ័ࡳ

うࢆ意義࡞明確ࡾࡼ࡚ࡋ࡜支援ࡢࡵࡓࠖࡿࡅ⥆࡛

ࡣ生活支援ࡢい㸬ㄆ知症࡞ࡽ࡞ࡤࢀࡅ࡞ࡏࡔࡕ

家族中心࡛ࠖあࠕ࡟᫬ྠ࡜ࡿ当஦者中心࡛ࠖあࠕ

 㸬ࡿあࡀ必要ࡿࡍ再考ࢆ࡜ࡇࡿ
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ᖹᡂ27年ᗘ 第3回 බ益社団法人福岡県作業療法協会 理஦会議஦録 

Ϩ㸬開定催定日 ：ᖹᡂ27年8月3日㸦月㸧19᫬00ศ～22᫬00ศ 

ϩ㸬場  ᡤ ：බ益社団法人福岡県作業療法協会 ஦務ᡤ  

Ϫ㸬理஦総数 ：20名 

ϫ㸬出席理஦数：18名  

Ϭ㸬出席者氏名：ᚿ井⏣ኴ୍㸪竹中祐஧㸪ᗙᑠ⏣孝安㸪中ᕝ昇㸪白山義洋㸪బ藤稔 

        手島智康㸪大⏣瘡ᚿ樹㸪ᖹ岡敏ᖾ㸪深⏫᫭ḟ㸪椋学美㸪沖㞝஧㸪轟木健市 

玉㔝和男㸪᭷久勝彦㸪福⏣裕樹㸪濱ᮏ孝弘㸪許山勝弘㸦以ୖ㸪理஦㸧 

ྜྷ⏣⚽樹㸦以ୖ㸪監஦㸧 

⏣邉慎୍㸪藤﨑実知子㸪鐘ヶỤ⚽俊㸦以ୖ㸪஦務ᒁ㸧 

Ḟ席者氏名：榎ᮏ孝ྐ㸪⏣中真純㸪㸦以ୖ㸪理஦㸧原ཱྀ健୕㸦以ୖ㸪監஦㸧㸦敬称略㸧 

            

ϭ㸬審議஦㡯定   

 

1㸬ᖹᡂ27年ᗘ現職者共通研修会講師ࡢᢎㄆࡘ࡟い࡚㸦白山教育部担当理஦㸧 

以ୗࡢ講師依頼ࡘ࡟い࡚報告㸬                      →ᢎㄆ  

  鐘ヶỤ⚽俊氏㸦療養௓護஦業ᡤࡓ࡞ࡦ家㸧 

  青山克実氏㸦麻生ࣜࣙࢩ࣮ࢸࣜࣅࣁン大学校㸧 

  榎ᮏ孝ྐ氏㸦໭九ᕞࣜࣙࢩ࣮ࢸࣜࣅࣁン学院㸧 

⏫⏣真୍郎氏㸦ࢡࢵ࢚࢖࢔訪問┳護ࣙࢩ࣮ࢸࢫン㸧 

  音琴慎୍氏㸦福岡和白ࣜࣙࢩ࣮ࢸࣜࣅࣁン学院㸧 

  籾井剛士氏㸦健康ࣜࣙࢩ࣮ࢸࣜࣅࣁン内⏣病院㸧 

  బ㔝ᖿ剛氏㸦九ᕞ栄養福祉大学㸧 

  森ග洋子氏㸦໭九ᕞࣜࣙࢩ࣮ࢸࣜࣅࣁン学院㸧 

  大丸ᖾ氏㸦九ᕞ栄養福祉大学㸧 

   

2㸬教育部地域ศ㔝研修会講師ࡢᢎㄆࡘ࡟い࡚㸦白山教育部担当理஦㸧 

地域ศ㔝研修会ࡢ以ୗࡢ講師変更ࡘ࡟い࡚報告㸬           →ᢎㄆ  

  ⏣嶋浩俊氏㸦福岡県庁保険་療௓護部㧗齢者地域包括࢔ࢣ᥎㐍課㸧 

   

3㸬教育部老年期ศ㔝研修会講師ࡢᢎㄆࡘ࡟い࡚㸦白山教育部担当理஦㸧 

以ୗࡢ講師依頼ࡘ࡟い࡚報告㸬                      →ᢎㄆ  

    岩㔝Ṍ氏㸦ࢡࢵࢽࣜࢡࣝ࢝࢕ࢹ࣓࣮ࣝࢥ福岡 ་師㸧 

    黒木勝仁氏㸦原病院 作業療法士㸧 

    ྜྷ⏣健氏㸦九ᕞ保健福祉大学 作業療法士㸧 

 

4㸬教育部瘠㐩ศ㔝研修会講師ࡢᢎㄆࡘ࡟い࡚㸦白山教育部担当理஦㸧 

以ୗࡢ講師依頼ࡘ࡟い࡚報告㸬                      →ᢎㄆ  

    黒澤淳஧氏㸦大阪瘠㐩総ྜ療育ࢭン࣮ࢱ 作業療法士㸧 

    

5㸬第20回福岡県作業療法学会ࡢ企⏬࣋࢖ンࢺ講師ࡢᢎㄆࡘ࡟い࡚㸦᭷久学術部担当理஦㸧 

以ୗࡢ講師依頼ࡘ࡟い࡚報告㸬                      →ᢎㄆ  

  鶴丸礼子氏㸦独立ࣛࣈンࠕࢻBra beeࠖ主宰 服飾࣮ࢼ࢖ࢨࢹ㸧 

   

6㸬第20回福岡県作業療法学会୍ࡢ般බ開市民講ᗙࡢᢎㄆࡘ࡟い࡚㸦᭷久学術部担当理஦㸧 

以ୗࡢ講師依頼ࡘ࡟い࡚報告㸬                      →ᢎㄆ  

  樋渡啓祐氏㸦樋渡社中株式会社 代表ྲྀ締役㸧 

  Ụ尻慎ኴ郎氏㸦ࣂࢺࣇࢯンࢫ࣮࣐ࢥࢡ㸤ࢫࣅ࣮ࢧ㸧 
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7㸬࢔࢕ࢹ࣓ࢺ࣮ࣁ㸦福岡市精⚄保健福祉啓瘠஦業㸧研修会ࡿࡅ࠾࡟講師ࡢᢎㄆࡘ࡟い࡚ 

㸦ᚿ井⏣代表理஦㸧 

஦業部担当理஦ࡽ࠿以ୗࡢ講師依頼ࡢ提案ࡀあࡢ࡜ࡓࡗ報告㸬        →ᢎㄆ  

  ᫍ㔝仁彦氏㸦福島学院大学副学長㸧 

   

8㸬3士会ྜྠ訪問ࣜࣙࢩ࣮ࢸࣜࣅࣁン実務者研修会講師ࡢᢎㄆࡘ࡟い࡚ 

㸦福⏣保険委員会担当理஦㸧 

以ୗࡢ講師依頼ࡘ࡟い࡚報告㸬                      →ᢎㄆ  

  村井千賀氏㸦厚生労働省 作業療法士㸧 

    大森政美氏㸦戸畑共立病院 言語療法士㸧 

    籾井剛士氏㸦健康ࣜࣙࢩ࣮ࢸࣜࣅࣁン内⏣病院 作業療法士㸧 

    竹ୗ真大氏㸦ࢭࢫࣅ࣮ࢧ࢖ࢹンࡿࡤࡍ࣮ࢱ 理学療法士㸧 

    宮ᮏ香織氏㸦良創夢 作業療法士㸧 

    ᯇᮏ直人氏㸦福岡県௓護支援専門員協会 専務理஦㸧 

 

9㸬筑ᚋࢡࢵࣟࣈ研修会講師ࡢᢎㄆࡘ࡟い࡚㸦轟木筑ᚋࢡࢵࣟࣈ担当理஦㸧 

以ୗࡢ講師依頼ࡘ࡟い࡚報告㸬                      →ᢎㄆ  

   ୖ城憲ྖ氏㸦西九ᕞ大学ࣜࣙࢩ࣮ࢸࣜࣅࣁン学部 作業療法士㸧 

 

10㸬筑ᚋࢡࢵࣟࣈ研修会講師ࡢᢎㄆࡘ࡟い࡚㸦轟木筑ᚋࢡࢵࣟࣈ担当理஦㸧 

以ୗࡢ講師依頼ࡘ࡟い࡚報告㸬                      →ᢎㄆ  

   ᕝ原大和氏㸦筑ᚋ市立病院 作業療法士㸧 

 

11㸬筑ᚋࢡࢵࣟࣈ研修会講師ࡢᢎㄆࡘ࡟い࡚㸦轟木筑ᚋࢡࢵࣟࣈ担当理஦㸧 

以ୗࡢ講師依頼ࡘ࡟い࡚報告㸬                      →ᢎㄆ  

   原麻理子氏㸦国㝿་療福祉大学 作業療法士㸧 

 

12㸬福岡東ࢡࢵࣟࣈ研修会講師ࡢᢎㄆࡘ࡟い࡚㸦大⏣福岡東ࢡࢵࣟࣈ担当理஦㸧 

以ୗࡢ講師依頼ࡘ࡟い࡚報告㸬                      →ᢎㄆ  

   豊島宇茂氏㸦福岡和白ࣜࣙࢩ࣮ࢸࣜࣅࣁン学院 作業療法士㸧 

 

13㸬筑豊ࢡࢵࣟࣈ研修会講師ࡢᢎㄆࡘ࡟い࡚㸦ᖹ岡筑豊ࢡࢵࣟࣈ担当理஦㸧 

以ୗࡢ講師依頼ࡘ࡟い࡚報告㸬                      →ᢎㄆ  

 ᕝ辺千津子氏㸦་療福祉専門学校 ⥳生館 作業療法士 㧗ḟ脳機能㞀害ࡘ࡟い࡚㸧 

 籾井剛士氏㸦健康ࣜࣙࢩ࣮ࢸࣜࣅࣁン内⏣病院 作業療法士㸧 

 

14㸬໭九ᕞࢡࢵࣟࣈ研修会講師ࡢᢎㄆࡘ࡟い࡚㸦玉㔝໭九ᕞࢡࢵࣟࣈ担当理஦㸧 

以ୗࡢ講師依頼ࡘ࡟い࡚報告㸬                      →ᢎㄆ  

  須⏣竜ኴ氏㸦Q㸫ACT 精⚄保健福祉士㸧 

  

15㸬໭九ᕞࢡࢵࣟࣈ研修会講師ࡢᢎㄆࡘ࡟い࡚㸦玉㔝໭九ᕞࢡࢵࣟࣈ担当理஦㸧 

以ୗࡢ講師依頼ࡘ࡟い࡚報告㸬                      →ᢎㄆ  

  近藤敏氏㸦ᗈ島都市学園大学 作業療法士㸧 

 

16㸬໭九ᕞࢡࢵࣟࣈ研修会講師ࡢᢎㄆࡘ࡟い࡚㸦玉㔝໭九ᕞࢡࢵࣟࣈ担当理஦㸧 

福祉用ලࡢ情報ࡸ活用法ࢆ多ࡢࡃ会員࡟伝え࡛ࢡࢵࣟࣈࡵࡓࡿ開催ࡿࢀࡉ研修会࠾࡟い࡚

ᚋ半10~15ศࢆ使用࡚ࡋ福祉用ලࢨࣛࣉ໭九ᕞࡽ࠿情報瘠信ࡽࡶ࡚ࡋࢆうࡘ࡟࡜ࡇい࡚報

告㸬                                →ᢎㄆ  
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17㸬ࠕࣝࢼ࣮ࣕࢪ作業療法࣭福岡ࠖ第14ྕࡿࡅ࠾࡟巻頭言࣭特㞟ࡢ執筆依頼者ࡢᢎㄆࡘ࡟い࡚ 

㸦᭷久学術部担当理஦㸧 

以ୗࡢ執筆依頼ࡘ࡟い࡚報告㸬                      →ᢎㄆ  

    黒木勝仁氏㸦第19回福岡県作業療法学会 学会長㸧 

    建木建氏㸦聖隷࣮࢓ࣇࢺࢫࣜࢡ大学 作業療法士㸧 

    山᰿寛氏㸦࡜࡜ࡦࠕ作業࣭生活ࠖ研究会㸧 

 

18㸬ࢽࣜࡢࢪ࣮࣒࣮࣌࣍ュ࣮ࡘ࡟ࣝ࢔い࡚㸦許山ᗈ報部担当理஦㸧 

ࢆࣝ࢔ュ࣮ࢽࣜࡢࢪ࣮࣒࣮࡚࣌࣍ࡋ࡜来年ᗘ஦業ࡵࡓࡿࡍ཯ᫎࢆ声ࡢ閲覧者ࢪ࣮࣒࣮࣌࣍

検討ࢪࢣࢫࡾ࠾࡚ࡋュ࣮ࣝ等計⏬࣭予算ࡢ提案ࡀあࡓࡗ㸬ࣜࢽュ࣮ࢆࣝ࢔行うࡘ࡟࡜ࡇい

  検討㸬              →ᢎㄆ࣭⥅⥆検討⥆⥅ࡣ詳細ࡢᢎㄆ㸬内容ࡣ࡚

   

19㸬ࡢࢪ࣮࣒࣮࣌࣍月㢠管理費ࡘ࡟い࡚㸦許山ᗈ報部担当理஦㸧 

  い࡚提案㸬            →⥅⥆検討ࡘ࡟ンࣛࣉ月㢠管理費ࡢࢪ࣮࣒࣮࣌࣍

 

20㸬作業療法ࢱࢫ࢙ࣇ㸦仮称㸧ࡘ࡟い࡚㸦ᚿ井⏣代表理஦㸧 

ᖹᡂ28年ᗘ作業療法啓瘠஦業࡚ࡋ࡜作業療法ࢱࢫ࢙ࣇ㸦仮称㸧ࡢ開催ࡘ࡟い࡚஦業部ࡾࡼ

提案ࡀあࡢ࡜ࡓࡗ報告㸬                      →⥅⥆検討  

 

21㸬保健福祉部ᖹᡂ28年ᗘ新規஦業࡜஦業内容ࡢ整理ࡘ࡟い࡚㸦濱ᮏ保健福祉部担当理஦㸧 

現஦業࡜新規஦業ࡢ整理統ྜࢆ行うࡘ࡟࡜ࡇい࡚提案㸬地域包括ࡸ࣒ࢸࢫࢩ࢔ࢣMTDLPࡢ࡬

対応㸪会員ࡢ育ᡂࡶ考慮ࡋ⥅⥆検討ࡿࡍ㸬             →⥅⥆検討  

 

22㸬多瘠性硬໬症㸦MS㸧患者ࡢ作品展ࡢ࡬寄付࡜ᗈ報࠾ࡢ願いࡘ࡟い࡚ 

㸦玉㔝໭九ᕞࢡࢵࣟࣈ担当理஦㸧 

ᖹᡂ27年11月14日㸦土㸧࣮࢟࢕ࢹュ࣮࡚࡟࣮ࣜࣛࣕࢠࣈ行わࡿࢀMS患者ࡢ作品展案内ࢆ会

員࡟ᗈ報ࡿࡍ㸬                          →ᢎㄆ  

     

23㸬正会員ࡢ入会ᢎㄆࡘ࡟い࡚㸦中ᕝ஦務ᒁ長㸧 

ᖹᡂ27年6月7ࡽ࠿月ࡢ࡛ࡲ間81࡟名ࡢ入会ࡀあࡓࡗ㸬          →ᢎㄆ  

 

Ϯ㸬協議஦㡯 

 

24㸬日ᮏ作業療法士協会代議員候補ࡘ࡟い࡚㸦ᚿ井⏣代表理஦㸧 

任期満了࡟伴いᖹᡂ27年ᗘ内࡟日ᮏ作業療法士協会代議員選挙ࡀ行わࡘ࡟࡜ࡇࡿࢀい࡚報

告㸬県協会理஦会ࡢࡽ࠿候補ࡘ࡟い࡚検討㸬               →ᢎㄆ  

 

25㸬会員᥎薦㸦派遣㸧஦業ࡢ࡚ࡅྥ࡟業務ศ担ࡘ࡟い࡚㸦ᚿ井⏣代表理஦㸧 

地域包括ࡢ࡬࣒ࢸࢫࢩ࢔ࢣ積極的࡞参⏬࡚ࡅྥ࡟業務ศ担ࡢ提案㸬      →ᢎㄆ  

 

26㸬஦例検討会ࡢ஦務手⥆ࡢࡁ流ࡘ࡟ࢀい࡚㸦轟木筑ᚋࢡࢵࣟࣈ担当理஦㸧 

஦例検討会ࡢ஦務手⥆ࡢࡁ流ࡘ࡟ࢀい࡚提案㸬現在㸪教育部࣭஦務ᒁࡀ中心࡚ࡗ࡞࡜஦務

手⥆ࡁ方法ࡢ統୍࡚ࡵࡍࡍࢆいࡵࡓࡿ情報ࢆ教育部㸦担当青山氏㸧࡟㞟約࡚ࡋ検討࡚ࡋい

  㸬                                  →ᢎㄆࡃ

  

ϯ㸬報告஦㡯㸦特グ報告ࡳࡢグ載㸬௚㸪資料参照ࡿࡍ࡜㸧 

 

27㸬定代表理஦行動ࡘ࡟い࡚㸦ᚿ井⏣代表理஦㸧 

ᖹᡂ27年6月～7月ࡢ代表理஦行動ࡘ࡟い࡚報告㸬 

 

28㸬県協会ᐄ࡚依頼案件ࡘ࡟い࡚㸦ᚿ井⏣代表理஦㸧 

ᖹᡂ27年6月1日～7月31日ࡢ࡛ࡲ間࡟県協会ᐄ࡚19࡟件ࡢ依頼㸦研修会案内依頼4件㸪講

師࣭委員᥎薦依頼8件㸪共催࣭ᚋ援依頼4件㸪ࡢࡑ௚依頼3件㸧ࡀあࡓࡗ㸬 
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29㸬福岡県作業療法協会役員࣭代議員改選ࡢ࡬準備ࡘ࡟い࡚㸦ᚿ井⏣代表理஦㸧 

ᖹᡂ28年4月බ示࡚࡟改選ࡿࢀࡉ㸬 

 

30㸬47都㐨府県委員会報告㸦ᚿ井⏣代表理஦㸧 

47都㐨府県委員会㸦東京࡚࡟開催㸧ࡢ報告㸬 

 

 

31㸬ᖹᡂ28年ᗘ予算࣭஦業計⏬案提出ࡢ依頼㸦中ᕝ஦務ᒁ長㸧 

ᖹᡂ28年ᗘ予算࣭஦業計⏬案ࡘ࡟い࡚ᖹᡂ27年9月15日ࢆ࡛ࡲ締ษ࡚ࡋ࡜஦務ᒁ࡬提出ࡿࡍ

 う報告㸬ࡼ

 

32㸬教育部主催研修会開催予ᐃ㸦白山教育部担当理஦㸧 

主催研修会ཬࡧ生涯教育関連研修会開催予ᐃࡘ࡟い࡚以ୗࡼࡢう࡟報告㸬 

       地域ศ㔝研修会      ᖹᡂ27年10月4日㸦日㸧 

       老年期ศ㔝研修会     ᖹᡂ27年11月1日㸦日㸧 

       身㞀ศ㔝研修会      ᖹᡂ27年11月8日㸦日㸧 

       瘠㐩ศ㔝研修会      ᖹᡂ28年1月10日㸦日㸧 

       現職者選択研修㸦精⚄ศ㔝㸧ᖹᡂ27年9月12日㸦土㸧 

       現職者共通研修㸦第1回㸧 ᖹᡂ27年10月24日㸦土㸧 

              㸦第2回㸧 ᖹᡂ28年2月13日㸦土㸧 

 

33㸬第20回福岡県作業療法学会ࡢ㐍捗状況ࡘ࡟い࡚㸦᭷久学術部担当理஦㸧 

第20回福岡県作業療法学会ࡢ準備状況ࡘ࡟い࡚報告㸬現在演㢟募㞟中㸬ᖹᡂ28年2月13日

㸦土㸧19᫬ࢆ࣮ࢼ࣑ࢭࢺ࢖ࢼࡽ࠿開催㸬 

 

  34㸬 ࠕࣝࢼ࣮ࣕࢪ作業療法࣭福岡 第14ྕࠖ編㞟࣭企⏬ࡘ࡟い࡚㸦᭷久学術部担当理஦㸧 

い࡚報告㸬現在投稿論ࡘ࡟㐍捗状況ࡢ⏬作業療法࣭福岡 第14ྕࠖ編㞟࣭企ࠕࣝࢼ࣮ࣕࢪ

文募㞟中㸬 

 

35㸬定福岡県作業療法協会表ᙲ規程ࡘ࡟い࡚㸦手島規約委員会担当理஦㸧 

表ᙲ規程ࡘ࡟い࡚検討中㸬 

 

 

 ϰ㸬ḟ回開催日 

ᖹᡂ27年ᗘ 第4回理஦会 

日᫬：ᖹᡂ27年10月5日㸦月㸧19：00～   

場ᡤ：株式会社ࡑࡽうࡴ 良創夢ࣜࢹ࣮࢞ࢶ࣮࣏ࢫࣜࣅࣁン  
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各部࣭委員会࠾ࡢࡽ࠿知ࡏࡽ 

࠙教育部ࠚ  
1㸬主催研修会開催報告 

 1㸧精⚄ศ㔝研修会：現職者選択研修 

 日 ᫬：ᖹᡂ27年9月12日㸦土㸧 9:30～16:00 

 会 場：専門学校麻生ࣜࣙࢩ࣮ࢸࣜࣅࣁン大学校 

 ：㸤講師࣐࣮ࢸ 

 基礎知識࠘ࡢ精⚄㞀害作業療法ࠗ：1࣐࣮ࢸ 

      深⏫ ᫭ḟ OT㸦九ᕞ栄養福祉大学㸧 

 展開方法࠘ࡢ精⚄㞀害作業療法ࠗ：2࣐࣮ࢸ 

      ᯇᮏ 信㞝 OT          㸦水戸病院㸧 

 実践࠘ࡢ精⚄㞀害作業療法ࠗ：3࣐࣮ࢸ 

      青山 克実 OT 

  㸦専門学校 麻生ࣜࣙࢩ࣮ࢸࣜࣅࣁン大学校㸧 

 ࠘ࢫࢡࢵࣆࢺ精⚄㞀害作業療法関連ࠗ：4࣐࣮ࢸ 

      榎ᮏ 孝ྐ OT 

              㸦໭九ᕞࣜࣙࢩ࣮ࢸࣜࣅࣁン学院㸧 

  参ຍ数定：86名㸦内 ௚県士会OT 6名㸹長崎3名㸪 

      鹿児島2名㸪山ཱྀ1名㸧 

2㸬௒ᚋࡢ主催研修会開催予ᐃ㸦日程࣭会場㸧 

1㸧ศ㔝別研修会 

ձ地域ศ㔝研修会：H27.10.4㸦日㸧 

 ࠚ࣐࣮ࢸ࠙

 地域包括࣒ࢸࢫࢩ࢔ࢣ構築ࡓࡅྥ࡟OTࡢ役割   

࠙会 場ࠚ 福岡་健専門学校 

②老年期ศ㔝研修会：H27.11.1㸦日㸧 

 管理ࢡࢫࣜ ࠚ࣐࣮ࢸ࠙

࠙会 場ࠚ 宗像水ග会総ྜ病院ࢺࢵ࢕ࣇネࢫ 

 地域交流ᐊ࣮ࢱンࢭ      

ճ身㞀ศ㔝研修会：H27.11.8㸦日) 

 ఫ宅改修 ࠚ࣐࣮ࢸ࠙

࠙会 場ࠚ 麻生ࣜࣙࢩ࣮ࢸࣜࣅࣁン大学校 

մ瘠㐩ศ㔝研修会：H28.1.10㸦日㸧 

 ࡟ࡵࡓࡿࡆ࡞ࡘ࡟活動࣭参ຍ ࠚ࣐࣮ࢸ࠙ 

 ࠙会 場ࠚ 麻生ࣜࣙࢩ࣮ࢸࣜࣅࣁン大学校 

2㸧生涯教育制ᗘ関連研修会 

ձ現職者共通研修：第1回：H27.10.24(土) 

࠙会 場ࠚ 麻生ࣜࣙࢩ࣮ࢸࣜࣅࣁン大学校 

②現職者共通研修：第2回：H28.2.13(土) 

࠙会 場ࠚ 九ᕞ芸文館㸦福岡県OT学会࡜共催㸧 

 

࠙福岡ࠚࢡࢵࣟࣈ 
1.஦業企⏬会議開催：7月16日㸪8月18日㸪9月17日 

2.ᗈ報部 

1㸧ࠕJoy Style 夏ྕࠖ7月20日瘠行 

2㸧Facebook：㝶᫬更新中 

3. 教育学術部 

 い࡚ࠖࡘ࡟運転支援ࡢい者ࡀ㞀ࠕ 

講師：ᯇ原麻子ඛ生 

  㸦ᗈ島市立ࣜࣙࢩ࣮ࢸࣜࣅࣁンࢭン࣮ࢱ㸧 

  日᫬：8月20日㸦木㸧 19：00～20：30 

  会場：福岡赤十字病院 ᳝木グ念࣮ࣝ࣍ 

  参ຍ：70名 

 会࢔࢚ࣜ

 1㸧城༡地༊࢔࢚ࣜ会 

 い࡚ࠖࡘ࡟ンࣙࢩ࣮ࢸࣜࣅࣁࣜࡢ運動器ࠕ 

 講師：許山勝弘ඛ生 

   㸦福岡ࣜࣙࢩ࣮ࢸࣜࣅࣁン病院㸧 

 日᫬：7月21日㸦火㸧 19：00～20：30 

 会場：福西会病院 

 参ຍ：18名 

2㸧中央地༊࢔࢚ࣜ会 

 い࡚ࠖࡘ࡟ࡳ組ࡾྲྀࡢ自動車運転ࠕ

 講師：清水慎吾ඛ生 

   㸦香᳝丘ࣜࣙࢩ࣮ࢸࣜࣅࣁン病院㸧 

 日᫬：9月29日㸦火㸧 19：00～20：30 

 会場：香᳝丘ࣜࣙࢩ࣮ࢸࣜࣅࣁン病院 

5. 福岡県་師会ࠕ県民健康࡙࣮ࠖࢼ࣑ࢭࡾࡃ講師 

 派遣࣭運営 

 生活～࡟ࡵࡓࡍࡽ暮࡜ࡁ活ࡁ活ࡀㄆ知症㧗齢者ࠕ 

 ࠖ～ࢺンࣄࡢࣜࣅࣁࣜࡿࡍ࡟࠿豊ࢆ 

 講師：鎌⏣陽之ඛ生 

 㸦་療法人 福西会 ௓護老人保健施設 

  苑㸧ࡾわࡲࡦ࣮ࢱンࢭ࢔ࢣ  

 日᫬：8月11日㸦火㸧 14：00～15：00 

 会場：福岡県་師会館 

 参ຍ：32名 

 

࠙筑豊ࠚࢡࢵࣟࣈ 

1.஦業企⏬会議 

第3回筑豊ࢡࢵࣟࣈ஦業企⏬会議 

日 ᫬：ᖹᡂ27年8月10日医月週19：00～20：30 

会 場：飯塚グ念病院 ࣛࢢン࣮ࣝ࣍ࢻ定   

参ຍ者：10名  

内 容：第3回㸪第4回筑豊ࢡࢵࣟࣈ研修会࡟ 

 い࡚ࡘ    

        市民ྥࡅ啓瘠活動ࡘ࡟い࡚㸪௚ 

2.研修会 

第2回 筑豊ࢡࢵࣟࣈ研修会 

 日 ᫬：ᖹᡂ27年8月5日医水週19：00～21：00 

 ࡓࡋ࡜ࢫ࣮࣋ࢆ࢕ࢹࢱࢫࢫ࣮ࢣ：࣐࣮ࢸ 

     ㄆ知症作業療法実践 

 講 師：ୖ城憲ྖඛ生 

医西九ᕞ大学ࣜࣙࢩ࣮ࢸࣜࣅࣁン学部週 

 参ຍ者：38名  

第3回 筑豊ࢡࢵࣟࣈ研修会 

   日 ᫬：ᖹᡂ27年9月2日(水)19：00～21：00 

 ࡟評価㸪἞療ࡢ㧗ḟ脳機能㞀害：࣐࣮ࢸ   

 い࡚ࡘ      

   講 師：ᕝ邉千津子ඛ生 

     (་療福祉専門学校 ⥳生館) 

    参ຍ者：64名 

3.ᗈ報ㄅ定 

筑豊OT TIMES 第13ྕ ᖹᡂ27年7月15日瘠行 
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࠙໭九ᕞࠚࢡࢵࣟࣈ 

 企⏬会議開催ࢡࢵࣟࣈ

 ᖹᡂ27年7月13日(月) 19:00～ 

  医බ社週福岡県作業療法協会஦務ᡤ 

 ᖹᡂ27年9月 7日(月) 19:00～  

  医බ社週福岡県作業療法協会஦務ᡤ 

第1回໭九ᕞࢡࢵࣟࣈ全体研修会 

   日 ᫬：ᖹᡂ27年7月5日(日) 15:20～17:15 

   会 場：ᑠ倉ࣜࣙࢩ࣮ࢸࣜࣅࣁン学院 

ࡓࡅྥ࡟構築࣒ࢸࢫࢩ࢔ࢣ地域包括ࠕ：࣐࣮ࢸ   

OTࡢ役割ࠖ 

   講 師：宮永定敬市氏 

医໭九ᕞ市保健福祉ᒁ地域支援部健康᥎㐍課週 

   参ຍ者：51名 

第1回஦例検討報告会開催 

   日 ᫬：ᖹᡂ27年7月5日(日) 13:00～15:15 

   会 場：ᑠ倉ࣜࣙࢩ࣮ࢸࣜࣅࣁン学院 

   講 師：籾井定剛士氏医健康ࣜࣁ内⏣病院週 

           坂ཱྀ定聡子氏 

医ࢡࢵࢽࣜࢡࣝ࢝࢕ࢹ࣓࣮ࣝࢥ福岡週 

   演㢟数：9演㢟 

   参ຍ者：40名 

第26回全国ࡩう࣮࣮ࣝ࣎ࣞࣂࢇࡏ大会実行委員会 

瘠会式 

 ᖹᡂ27年7月30日(木) 18:30～ 

  ໭九ᕞ市㞀害者ࢭࢶ࣮࣏ࢫン࣮ࢱ定ࢫ࢔ࣞ࢔ 

<ᑠ倉໭･門ྖ࢔࢚ࣜ> 

 ஦業企⏬会議開催࢔࢚ࣜ

 ᖹᡂ27年8月11日医火週19:00～ 

  新ᑠ文字病院 ࢀࡳࡍ寮1㝵会議ᐊ 

第4回໭九ᕞࢡࢵࣟࣈ研修会開催 

   日 ᫬：ᖹᡂ27年9月4日㸦金㸧19:00～ 

   会 場：໭九ᕞ市立男女共ྠ参⏬ࢭン࣮ࢱ 

 ࣒࣮࣮ࣝࢼ࣑ࢭ大 ࣈ࣮࣒      

 ：࣐࣮ࢸ   

 場ᡤ࡛安ࡓࢀ័ࡳ㸪ఫࡶࡽࡀ࡞抱えࢆ㞀害ࠕ 

 ࡣ࡜支援ࡢࡵࡓࡍࡽ暮࡚ࡋ

    ～希望࡜意味ࡢあࡿ生活ࢆ目指࡚ࡋ～ࠖ 

    講 師：須⏣竜ኴ氏 

          (Q㸫ACT 精⚄保健福祉士週 

    参ຍ者：62名 

<ᑠ倉༡･京築࢔࢚ࣜ> 

 ஦業企⏬会議開催࢔࢚ࣜ

   ᖹᡂ27年6月10日㸦水㸧19:00～ 

   曽᰿東市民ࢭン࣮ࢱ 

第3回໭九ᕞࢡࢵࣟࣈ研修会開催 

   日 ᫬：ᖹᡂ27年8月28日医金週19:00～ 

   会 場：九ᕞ栄養福祉大学 

          ᑠ倉༡༊ࣕ࢟ンࢫࣃ 

 ἞療࡜作業療法～QOL概念ࡢㄆ知症ࠕ：࣐࣮ࢸ   

      的௓入方略～ࠖ 

   講 師：久㔝真矢氏 

医帝京大学福岡་療ᢏ術学部定作業療法学科教授週 

   参ຍ者：83名 

<ඵ幡西･遠賀･中間࢔࢚ࣜ> 

  ஦業企⏬会議開催࢔࢚ࣜ

 ᖹᡂ27年8月21日医金) 19:00～定ඵ幡厚生病院 

健康福祉祭ࡾ企⏬会議 

  ᖹᡂ27年8月24日医月) 19:00～定ࣜྜྷ࢖ࢹࣁ木 

<ඵ幡東･戸畑･ⱝᯇ࢔࢚ࣜ> 

 ஦業企⏬会議開催࢔࢚ࣜ

  ᖹᡂ27年6月16日医火週定19:00～ あࡢࡵࡸ㔛 

<ᗈ報部> 

஦業企⏬会議開催  

  ᖹᡂ27年8月26日医火) 19:00～ 和菜ᒇ定 

-11- 



Occupation   

株式会社ࣛࢺ࢖総ྜࢫࣅ࣮ࢧ࢔ࢣ 木ୗ 博ග 
 

㸪ࡋ卒業ࢆン学院ࣙࢩ࣮ࢸࣜࣅࣁ㸬20年前㸪熊ᮏࣜࡓࡋࡲࡾ࡞ࡃ࡞ࡲᝎ࡜ࡗࡸ㸬最近ࠖ࠿何ࡣ࡜OTࠕ 

意気ᥭ々࡜病院࡟就職ࡓࡋࡲࡋ㸬ࡋ࠿ࡋ㸪ࡢࡑ㡭ࡔࡲࡣOTࡢㄆ知ᗘࡣపࡃ㸪ࡓࡲ㸪୍人職場࡜ࡇࡓࡗࡔ

 㸬ࡍࡲᛮい࡟うࡼࡓい࡚ࡗ走ࡗ突ࡽࡀ࡞ࡋ᥈ࢆ㸪答えࡎࡽ࠿わࡃࡼࡀࠖࡉࡋࡽOTࠕࡶ㸪自ศ自身ࡾあࡶ

 縁あ࡚ࡗ㸪精⚄科病院࣭身㞀系病院࣭OT学科教員࣭通ᡤ௓護஦業࡜貴㔜࡞体験࡚ࡏࡉࢆ㡬ࡓࡋࡲࡁ㸬

10年ࡢ病院勤務࡛ࡶ㸪ࠕOTࡃࡼࡀࠖࡉࡋࡽ理解࡛ࡀࡓࡋ࡛ࢇࡏࡲࡁ㸪臨床ࢆ㞳ࢀ㸪学生࠿࠿ࡢ࡜わࡸࡾ

地域࡛ࡢ活動ࢆ通࡚ࡌ㸪少ࠕࡘࡎࡋOTࡀࠖࡉࡋࡽわࡓࡁ࡚ࡗ࠿気ࡍࡲࡋࡀ㸬 

 現在⚾ࡣ起業ࡋ㸪通ᡤ௓護施設ࢆ運営࡚ࡋいࡍࡲ㸬以前㸪故ྜྷ⏣隆ᖾඛ生࠾ࡢ࡜話ࡢ中࡛㸪ࠕ対象者

㸬最ࡓࡋࡲࡅཷࢆ感銘࡟㸪非常ࡾ࠾࡚ࡗࡷࡋࡗ࠾࡜㸬ࠖࡃ行࡟地域࡟Ⅽࡢࡑい㸬ࡓࡅ⥆支え࡛ࡲ最ᚋࢆ

ᚋ࡛ࡲ支えࡾࡣࡸ ࣭࣭࣭ࡣ࡟ࡵࡓࡿ現場ࡣ地域࡛ࡍ㸬 

ࡃ㸪多࡛࡜ࡇࡃ地域࡛働࡟実㝿ࡋ࠿ࡋ㸬ࡓࡋ࡛ࢇࡏࡲࡁ࡜ンࣆ࡛ࡲ最近ࡣ㸪実ࡶいう言葉࡜地域ࠖࠕ

意ᛮ࣭家庭環境࣭家族࣭病状࣭金銭࣭資源࣭制ࡢ㸬ᮏ人ࡓࡋࡲࡁ࡚ࡗ࡞࡟うࡼࡿ出来ࡀ理解ࡽ࠿側面ࡢ

ᗘ࡝࡞࡝࡞㸪地域ࢆ構ᡂࡣࡢࡶࡿࡍ非常࡟多ࡃあࡍࡲࡾ㸬ICFࡀᑟ入ࢀࡉ㸪㞀害࡛ࠕࡃ࡞ࡣ個人ࡢ包括的

うࡼࡓい࡚ࡁ࡛ࡀ஦ࡿえࡽ࡜࡟包括的ࡣ㸪OTࡶ᫬代࡛ࡢ㸪ICIDHࡋ࠿ࡋ㸬ࡍࡲい࡚ࢀࡉ㔜要視ࡀ理解ࠖ࡞

࡛ࡢࡿ担えࢆ役割࡞㸪㔜要ࡾ࠾い࡚ྥ࡟非常࡟活動ࡢ㸪地域࡛ࡣ特性ࠖࡢOTࠕ࡞うࡼࡢࡑ㸬ࡍࡲᛮい࡟

ࡣ㸪現状ࡋ࠿ࡋ㸬ࡍࡲࡁ࡛⥆⥅ࢆ在宅生活ࡤࢀあࡀ㸪支えࡶ㔜ᗘ࡛ࡀ㸬㞀害ࡍࡲい࡚ࡌ感࡜࠿い࡞ࡣ

老々௓護㸪ࡣࡓࡲ独居㧗齢者ࡀ多ࡃ㸪ࠕ崖ࡢࠖࡕ࡫ࡗ生活ࡶ࡜感ࡍࡲࡌ㸬ඖ気࡟ࢫࣅ―࢖ࢹ࡟通࡚ࡗい

何࡛ࡲࢀࡇࡀ࡜ࡇうࡲࡋ࡚ࡋ終了ࡀࡾわ࠿࠿࡟㸪急ࡾ࡞ࡃ࡞ࡁ࡛ࡀ原因࡛在宅生活ࡢ㸪ᮏ人以እࡶ方ࡓ

ᗘࡶあࡓࡋࡲࡾ㸬ࡃ࠿࡝ࡶ㸪悔ࡃࡋ㸪無力感࡛ࡓࡋ㸬 

㸪࡚ࡋ࡜㸬OTࡍ職業特性࡛ࡔࢇࡇࡳ染࡟うࡼࡢ当然ࡣ࡚ࡗ࡜࡟㸪OTࡣ࡜ࡇࠖࡿࡍᑛ㔜ࢆ意ᛮࡢᮏ人ࠕ

最ᚋ࡛ࡲᮏ人ࡢ意ᛮࢆᑛ㔜ࡓࡋ㸪総ྜ的࡞支援ࡿࡁ࡛ࡀ௙組ࢆࡳ作ࡓࡾい㸬ࡢࡑᛮいࡀ強ࡾ࡞ࡃ㸪ඛ࡟

起業࡚ࡋいࡓPT࡛あࡿ඗ࡢຓࢆࡅ借࡚ࡾ㸪独立ࢆ決意ࡓࡋࡲࡋ㸬 

宗像市࡟あࡿ当ࡣࢫࣅ࣮ࢧ࢖ࢹ᭷料老人࡜࣒࣮࣍併設࡚ࡋいࡍࡲ㸬᭷料老人ࡣ࣒࣮࣍㸪地域࡟残ࡓࡿ

㸬最ࡿࡁ土地࡛生ࡢࡳ馴染࡛ࡲ㸪最期ࡳఫ࡟環境࡞安全ࡢ㸽地域࠿うࡻࡋい࡛࡞ࡣ砦࡛ࠖࡢ最ᚋࠕࡢࡵ

ᚋ࡛ࡲ支えࡣ࡟ࡵࡓࡿ㸪᭷料老人࣭ࢫࣅ࣮ࢧ࢖ࢹ࡜࣒࣮࣍訪問௓護ࡢ࡝࡞総ྜ的ࡀࢫࣅ࣮ࢧ࡞必要୙ྍ

Ḟ࡜ࡔᛮいࡍࡲ㸬 

࡛ࠖ࡜ࡇࡃ動ࠕࡣOccupationࠖࠕᛮうࡀ⚾㸬ࡍࡲい࡚ࢀ入ࢆ力࡟廃用予防ࠖࠕࡽ࠿以前ࡣ⚾㸪࡚ࡉ

ࡋࡣ࡟ࠖ࢖ࢹࡾ࠿ࡎあࠕࡢࡅࡔࡿい࡚ࡗい㸬ᗙࡓࡾ作ࢆࡅ௙掛ࡿ࡞ࡃࡓࡁい㸬動ࡓࡏ࠿動ࡃ࠿࡟࡜㸬ࡍ

ࡢ࡬㸪毎日利用者ࡸᑟ入ࡢ㸪施設内通貨࡚ࡋ࡜ࡢࡳ組ࡾྲྀࡢࡑ㸬ࡍࡲい࡚ࡋᛮい㸪試行錯誤࡜い࡞ࡃࡓ

ࢆ3ヶ条ࡢࢫࣅ࣮ࢧ࢖ࢹう㸪ࡼい࡞ࡽ࡞࡟ࡅ付ࡋ押ࡀࢫࣅ࣮ࢧ㸪ࡓࡲ㸬ࡍࡲい࡚ࡗ行࡝࡞ࢡࢵࣂࢻ࣮࢕ࣇ

作࡚ࡗいࡍࡲ㸬ࠕ自ศࡣ࡜ࡇࡢ自ศ࡛決ࡿࡁ࡛ࠕࠖࡿࡵ஦ࡣ自ศ࡛行うࠖࠕඖ気࡛健康ࢆࡔࡽ࠿࡞維持

いࡘ㸪ࡢࡢࡶࡿいࡣ࡚ࡗ࠿㸪わࢀ追わ࡟㸬᫬間ࡍࡲい࡚ࡋ࡜共通目標ࡢ職員࣭利用者ࢆ3ヶ条ࡢࡇࠖࡿࡍ

手伝ࡲࡋ࡚ࡗうࡶ࡜ࡇあࡍࡲࡾ㸬ࡢࡑⅭ㸪ࠕ過௓ຓࡣ罪࡛ࠖあࢆ࡜ࡇࡿ常々話㢟࡟挙ࡆ㸪ࣇࢵࢱࢫ全員

࡛意識ࡼࡿࡍう࡚ࡋ࡟いࡍࡲ㸬ࠕ共࡟考え㸪共࡟ⱞ労ࡋ㸪共࡟喜ࠖࡪ弊社ࡢ理念࡛ࡍ㸬誰ࡢ࠿歌ࡼࡢう

ࡉ回ࡾ振࡟㸪௓護保険制ᗘࡢࡢࡶいいࡣࡓࡋ㸬独立ࡍࡲᛮい࡜いࠖࡋࡽOTࠕࡶ࡚࡜ࡽࡀ࡞㸪ᡃࡀࡍ࡛

頑࠿࡜何ࡶ࡛ࢀࡑ㸬ࡍࡲい࡛ࢇࡋ㸪ⱞࡳ中㸪毎日ᝎࡢ୙安ࡿࡃ襲い࡜㸪漠然ࡓࡲ㸪ࢀ追わ࡟㸪書類ࢀ

張࡚ࡗいࡣࡢࡿࡅ㸪相談࡟乗ࡿࢀࡃ࡚ࡗ仲間ࡸ職員㸪ࡓࡲ㸪利用者ࡶࡽ࠿支え࡚࡚ࡗࡽࡶいࡔࡽ࠿ࡿ

う㸪考え㸪ⱞ労ࡼࡿ࡭喜ࠖ࡟共ࠕࡶࡽ࠿ࢀࡇ㸬ࡓࡋࡲࡁ࡛ࡀ࡜ࡇࡃ気付࡚ࡵ改࡚ࡌ通ࢆ執筆ࡢ㸪௒回࡜

 㸬ࡍࡲᛮい࡜いࡓࡁい࡚ࡋ
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 ࢖ࢭࢵ࢚࣮ࣞࣜ

NPO法人 列島会 ࣮ࣜࢡ࢖࣐ࢫ ワ࣮ࣙࢩ࣮ࢸࢫࢡンඵ幡 

ᯇ⏣ 真⏤美 
 OT࡚ࡗ楽ࡋいࡸ࡜ࡇ好ࢆ࡜ࡇ࡞ࡁ患者ࡽࡀ࡞ࡋ࡟⥴୍࡜ࢇࡉ἞療ࡿࡍ職業࡜!!～ࡔࢇ࡞㸪安᫆ࡢࡇ࡟世

界ࡢ扉ࡓࡓࢆい࡚十数年㸬回᚟期病棟ࡸ維持期病棟㸪老健ࡸ訪問ࣜࢆࣁ経験ࡿࡍ中࡛㸪作業ࢁࡔࢇ࡞࡚ࡗ

う㸪地域࡛暮ࡣ࡜ࡍࡽ㸽࡜考え࡚いࡿ中㸪ࡈࡓࡋ࡜ࡩ縁࡛ࡢࡇ法人࡟入職ࡓࡋࡲࡋ㸬 

 NPO法人列島会ࡣ㸪㞀害福祉ࢫࣅ࣮ࢧ(就労支援㸪生活௓護㸪࣮ࣃࣝ࣊㸪࢖ࢸࢫࢺ࣮ࣙࢩ)࡜௓護保険

 㸬ࡍ法人࡛ࡿい࡚ࡗ行ࢆ(学生ࡢ学院ࣁい者㸪㧗齢者㸪ࣜࡀ㞀)賃貸࡜(࣮ࣃࣝ࣊㸪ࢫࣅ࣮ࢧ࢖ࢹ)ࢫࣅ࣮ࢧ

ࡢ就労⥅⥆支援A型࣭就労移行支援ࡢࢫࣅ࣮ࢧ㞀害福祉࡟㸪H25.9ࡣンඵ幡ࣙࢩ࣮ࢸࢫࢡワ࣮ࡿࡍᡤ属ࡢ⚾

多機能型࡛ࣉ࣮࢜ンࡓࡋࡲࡋ㸬主࡞௙஦内容ࡣ㸪厨ᡣ࣭清掃࣭洗濯業務ࢆ委ク࡛行࡚ࡗいࡍࡲ㸬ࡢࡇ世界

࡟㸪現場ࡣࡵ㸬初ࡓࡋࡲࡁ㡬ࢆ機会ࡿ関わࡽ࠿ࡆୖࡕ㸪立ࡀ⚾い࡞࡝ࢇ࡜ほࡀ知識ࡢ㞀害福祉࡛ࡲࡿ入࡟

入ࡾ作業ࡽࡍࡓࡦࢆ行࡚ࡗいࡓࡋࡲ㸬利用者ࡀ増え࡟ࡿᚑい㸪現場ࡢ職員࡟ࢇࡉ利用者࡝ࢆう知ࡽࡶ࡚ࡗ

う࠿㸪ࡼࡢ࡝う࡟情報共᭷ࡼࡋう࠿いࢁいࢁᝎࡳ㸪試行錯誤࡚ࡋいࡀࡓࡋࡲ㸪現場ࡢ職員ࡣࢇࡉ㞀害ப々

ࡅࡔ自ศࡣࡢࡓ考え࡚いࡃࡋ㞴࡜㸪意እࡾ࠾࡚ࡋ接࡚ࡋ࡜人ࡢ㸪୍人ࡃ࡞ࡣ࡛

ࡢⅬ㸪ᑟ入ࡿࡅ付ࢆ気ࡸ中࡛㸪㞀害特性ࡢࡑ㸬ࡓࡋࡲࡾあࡶ࡜ࡇࡃ気࡙࡜ࡓࡗࡔ

段㝵(作業㈇荷)ࡘ࡟い࡚㸪୍⥴࡟話ࡋ共᭷࡛࡜ࡇࡿࡍ㸪現場࡛࡜࢟࢖࢟࢖௙஦ࢆ

ࢆ㸪㞀害ࡾࡀᗈ࡟ࢁࡇ࡜࡞ࢇࢁいࡀ職場環境࡞ࢇࡇ㸪ࡽࡀ࡞見ࢆ利用者ࡿい࡚ࡋ

持ࡓࡗ人ࡢࡕࡓ働ࡃ場ࡀ増え࡚い࡜ࡽࡓࡅᛮ࡚ࡗいࡍࡲ㸬࡝うࡽࡓࡋ㸪作業ࡋࡀ

最ࡽࡓࡗࡔ環境࡞ࢇ࡝㸪࠿ࡿࡅ動࡟ࢬ࣮࣒ࢫࡽࡓࡗࡔ指示࡞うࡼࡢ࡝㸪࠿いࡍࡸ

大限能力ࢆ瘠揮࡛࠿ࡿࡁ㸪作業療法ࡢ視Ⅼ࡛利用者࡜ࢇࡉ関わࡾࡓࡗ㸪現場ࡢ職

員୍ࡸ般ࡢ㞀害㞠用ࢆ検討࡚ࡋいࡿ企業࡟わࡃࡍࡸࡾ࠿話ࡢࡿࡁ࡛ࡾࡓࡁ࡛ࡀ

 㸬ࡍ㡭࡛ࡢࡇ௒日ࡿࡌ感࡜࡞ࡔࡳ強ࡢ㸪作業療法ࡶ

௒年㸪当஦業ᡤ୍ࡽ࠿般就労ࡓࡋࡲࡁ࡛ࡀ࡜ࡇࡿࡀ࡞ࡘ࡟㸬ᐃ着࡛ࡲࡿࡍ㸪ࡔࡲ

㸪働ࡎࡽ関わ࡟ࡋ࡞ࡿあࡀ㸪地域社会࡛㞀害ࡀࡍࡲᛮいࡣ࡜࠿ࡿあࡣ課㢟ࡔࡲ

ࡽࡀ࡞ᛮい࡜!いࡓࡾ࡞࡟様ࡿࡁ提案࡛ࢆ環境ࡿࡵࡋ楽ࢆ㸪人生ࡋࢆ㸪生活ࡁ

日々௙஦࡚ࡋࢆいࡍࡲ㸬定 

社会་療法人㈈団定ụ཭会 新行橋病院定ࣜࣙࢩ࣮ࢸࣜࣅࣁン科 

໭ 将和 
 皆ࢇࡉ㸪ࡣࡕ࡟ࢇࡇ㸬⚾ࡣ㸪福岡県ࡢ東部࡟఩置ࡿࡍ行橋市࡜いう場ᡤ࡟あࡿ社会་療法人㈈団定 ụ཭

会定 新行橋病院࡛作業療法士࡚ࡋࢆいࡍࡲ㸬医写真左ୗ段端週当院ࡣᖹᡂ10年149࡟床࡚࡟開院ࡋ㸪ᖹᡂ23年

8月ࡣ࡟་療用ࢆࢺ࣮࣏ࣜ࣊新設㸪現在246ࡣ床医ICU14床㸪HCU12床㸪୍般181床㸪回᚟期ࣜ39ࣁ床週࡛ࡲ増

床࡚ࡋ行橋市࣭京築地域ࡢ救急་療ࢆ行࡚ࡗいࡍࡲ㸬ࣜࣙࢩ࣮ࢸࣜࣅࣁン科࡛ࡣ急性期ࡽ࠿回᚟期ࡢ࡛ࡲ

わ࡟班ࡢࡘ4࡜㸬整形እ科班࣭脳⚄経እ科班࣭内部㞀害班࣭回᚟期班ࡍࡲい࡚ࡗ行ࢆンࣙࢩ࣮ࢸࣜࣅࣁࣜ

࣮ࢸࣜࣅࣁࣜࡢ࡬患者様࡛ࣇࢵࢱࢫࡢ2名㸪ྜ計79名ࢡ࣮ࣛࢡPT41名㸪OT28名㸪ST7名㸪┳護師1名㸪ࡅ

࡜㸬作業療法士ࡍࡲい࡚ࡋ開始ࡶࣁ癌ࣜࡽ࠿ᖹᡂ24年ࡶ࡟௚ࡢࡑ㸬ࡍࡲい࡚ࡗࡓあ࡟業務ࡢ日々࡜ンࣙࢩ

ࢆ経験ࡢࡃ㸬各班࡛多ࡓࡋいう間࡛࡜ࡗあ࡛ࡢࡶ᪩いࡣࡢࡘ経ࡀ᫬間ࡀࡍࡲࡾ࡞࡟7年目࡚ࡋࡔࡁ働࡚ࡋ

経࡚㸪現在ࡣ回᚟期班࡟ᡤ属ࡾ࠾࡚ࡋ脳血管疾患࣭整形እ科疾患ࡢ患者様ࡢ作業療法ࢆ行࡚ࡗいࡍࡲ㸬9

月ࡣ࡟病棟࡜連携࡚ࡋ敬老会ࢆ実施ࡓࡋࡲࡋ㸬ࡢࡑ௚ࡶ࡟七ኤ会ࢫ࣐ࢫࣜࢡࡸ会ࡢ࡝࡞行஦ࢆ࡜ࡈ積極的

㸪Ꮨࡳࡋ楽ࡸ軽減ࡢࢫࣞࢺࢫࡿࡼ࡟入院࡛࡜ࡇ行う࡟

節感ࢆ感ࡽࡶ࡚ࡌえࡤࢀᖾい࡛ࡍ㸬病院ࡲࡢわࡣࡾ⏣

舎࡛家ᒇ調査࡟行ࡓࡗ㝿ࡣ࡟᫇࡟ࡽࡀ࡞家ࡀ多ࡃఫ宅

改修ࡣ࡟頭ࢆᝎࡶ࡜ࡇࡿࡏࡲ多々あࡀࡍࡲࡾ患者様ࡀ

笑㢦࡛退院ࢆࡢࡿࡍ見ࡀࡾࡸ࡜ࡿいࢆ感ࡍࡲࡌ㸬病院

内࡛ࡔࡲࡔࡲࡣ理学療法士࡜作業療法士ࡢ㐪いࡀ௚部

署࡟理解࡚ࢀࡉい࡞いࡀࡢ現状࡛ࡍ㸬ࡣࡎࡲ㸪当院内

࡛作業療法࠿ࡢ࡞ࡢࡶ࡞ࢇ࡝ࡣ࡜㸪理学療法࡟࡞ࡣ࡜

ດ࡟うࡼࡿえࡽࡶ࡚ࡗ知ࡃᗈࢆ࡜ࡇいう࡜࠿ࡢ㐪うࡀ

力࡚ࡋいࡓࡁい࡜ᛮいࡍࡲ㸬最ᚋ࡟㸪作業療法士ࡋ࡜

࡚患者様࡟何࠿ࡿࡁ࡛ࡀ㸪何ࡣ࡚ࡃ࡞ࡋࢆい࡞ࡅいࡢ

ࡿ行えࢆ行い㸪作業療法ࢆࢳ࣮ࣟࣉ࢔ࡽࡀ࡞考えࢆ࠿

 㸬定ࡍい࡛ࡓࡁい࡚ࡌ感ࢆࡳࡋ楽࣭ࡧ喜ࡢ࡜ࡇ
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福岡市་師会訪問┳護ࣙࢩ࣮ࢸࢫン 
  

࠙募㞟職種ࠚ 理学療法士࣭作業療法士 

        医訪問ࣜࣜࣅࣁ週 

࠙募㞟人員ࠚ ⱝᖸ名  

࠙㞠用形態ࠚ ձ嘱ク職員医産休育休代替職員週 

       ※㞠用期間定H27.10.1～H28.8.31 

      ②常勤臨᫬職員 ճ非常勤職員 

࠙給  ୚ࠚ 

 ձ月㢠ᖹ均約25万෇医諸手当含ࡴ週賞୚࣭交通費支給 

 ②᫬給1,200෇+出動料500෇～1,000෇景回+650෇景回         

 ճ出動料930෇～3,560෇景回+650෇景回 

࠙勤務᫬間ࠚ 

 ձ②月～金9:00～17:00土曜医隔㐌週9:00～13:00 

 ճ᫬間内࡟直行࣭直帰ྍ能 

࠙休  日ࠚ 日曜࣭⚃日 8/14～8/15 12/30～1/3 

࠙福利厚生ࠚ ձ②各種社会保険完備 

࠙勤定務定地ࠚ 東部：博多༊千代 中部：中央༊大宮 

       西部：᪩良༊༡ᗉ 

             ※産休育休代替職員ࡣ中部 

࠙応募方法ࠚ TEL092-852-1512(࠾ࡣࡎࡲ電話ࡉࡔࡃい) 

            ୍般社団法人定福岡市་師会 

        在宅་療課/万代(ࡔࢇࡲい)࣭林 

             (ᖹ日定9:00～19:00 土曜 9:00～13:00) 

㧗齢者総ྜ支援ࢭンࡇࡧࡲࡸ ࣮ࢱ 

 大黒荘 ࢫࣅ࣮ࢧ࢖ࢹ特໬型ࣜࣅࣁ࣭ࣜ 

 ࠖࡇࡧࡲࡸࠕ࣒࣮࣍ࣉ࣮ࣝࢢ࣭ 

 ࣭᭷料老人ࠖࡇࡧࡲࡸࠕࢫࣅ࣮ࢧ࢖ࢹ࣭࣒࣮࣍ 
 
࠙募㞟職種ࠚ 作業療法士㸦機能訓練指ᑟ員㸧 

࠙募㞟人員2 ࠚ名 

࠙㞠用形態ࠚ 常勤࣭非常勤㸦各1名ࡘࡎ㸧 

࠙給  ୚ࠚ 㸨㸨基ᮏ給160,000〜 

手当含ࡴ支給総㢠220,000〜㸦経験年数等ࡾࡼ࡟算ᐃ㸧 

㸨᫬給1,000〜㸦ࡢ࣒࢖ࢱࢺ࣮ࣃ場ྜ㸧 

࠙賞  ୚ࠚ㸨㸨2ヶ月ศ㸦8࣭12月人஦考課制ᗘࡾࡼ࡟算ᐃ㸧 

࠙勤務᫬間18:00〜9:00ࠚ㸨᫬間応相談ྍ㸦〜16:00,〜17:00࡝࡞㸧 

࠙休  日ࠚ土日㸪ࡣࡃࡋࡶ配置ࢺࣇࢩࡾࡼ࡟制 

࠙福利厚生ࠚ 㸨㸨社会保険等完備 

定ࡑ࠙ 定ࡢ ௚ࠚ交通費 当社規ᐃࡾࡼ࡟支給㸦ୖ限

150,000㸧 

      駐車場 無料 研修期間3ヶ月 

࠙備考ࠚ 

 中規模஦業ᡤ࡛ࡢ機能訓練業務࡛ࡍ㸬地域密着ࣙࢩ࣮ࢸࣜࣅࣁࣜࡢン

機能ࢆ備えࡓ入ᡤ施設࡛㸪௓護予防ࡽ࠿中㔜ᗘ௓護者࡛ࡲ幅ᗈࡃ支援࡛ࡁ

ࣜࡢ࣮ࢱンࢭ体制構築中࡛㸪作業療法士5名体制࡛㸪ࣜࣅࣁ㸬現在ࣜࡍࡲ

 㸬ࡍ人員補඘࡛ࡢࡵࡓࡢ㸬産休ࡍࡲい࡚ࡗ担ࢆ機能ࣜࣅࣁ

࠙連絡ඛࠚ 

 ࠛ835-0104 福岡県ࡲࡸࡳ市山ᕝ⏫河原内1224 

 TEL:0944-64-9700 担当：大⏣黒 靖之 

 㸨ࡢ࣒࢖ࢱࢺ࣮ࣃ方ࡳࡢ  㸨㸨正社員ࡳࡢ 

་療法人清水会 

京都ࣜࣙࢩ࣮ࢸࣜࣅࣁン病院 
 

࠙募㞟職種ࠚ 理学療法士࣭作業療法士࣭言語聴覚士 

࠙募㞟人員ࠚ ⱝᖸ数医3年以ୖࡢ経験者週 

࠙㞠用形態ࠚ 常勤 

࠙給  ୚ࠚ 医初任給週223,000෇～ 

       医資格手当࣭職務手当含ࡴ週 

࠙賞  ୚ࠚ 年2回医3.25ヶ月ศ週 

࠙勤務᫬間17：00～8：30 ࠚ 

࠙休  日4 ࠚ㐌8休㸪年ᮎ年始4日間医年間108日週 

       特別休暇㸪᭷給休暇 

 支給࡛ࡲ月50000෇ࡣ交通費 ࠚ定௚ࡢ定ࡑ࠙

࠙備  考ࠚ  

 来年3月࡟回᚟期病院ࢆ開院㸬病院ྜ࡜築࡛老健ࢆ併

設㸬回᚟期～生活期ࢆࣜࣅࣁࣜࡢ提供࡚ࡋいࡍࡲࡁ㸬作業

療法士ࡘ࡟い࡚ࡣ㸪役職希望者ࡶ募㞟㸬 

࠙連定絡定ඛࠚ 

་療法人 清水会 法人ᮏ部 

ࠛ612-8322 京都市伏見༊ᱝᒇ⏫622 

 TEL:075-623-4143 

  mail：personel@fushimi-shimizu.jp 

    担当：山ᮏ࣭濱ᮏ 
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伊都地༊複ྜ福祉施設 
 

࠙募㞟職種ࠚ 機能訓練指ᑟ員 

࠙募㞟人員1 ࠚ名 

࠙㞠用形態ࠚ 常勤 

࠙᥇用᫬期ࠚ ᖹᡂ28年4月 

࠙給  ୚244,200 ࠚ෇～264,500෇ 

      㸦資格࣭᫬間እ裁㔞手当含㸧 

࠙賞  ୚ࠚ 年2回㸦3㸬3ヶ月ศ㸧 

࠙勤務᫬間ࠚձ07：30～16：30 ②08：30～17：30 

     ճ10：30～19：30 մ17：30～08：30㸦宿直㸧 

      ※基ᮏࠋ②ࡣձճྍࡢ能性あࠋࡾ 

࠙休  日4 ࠚ㐌8休 特別休暇5日㸦年ᮎ年始࣭夏期㸧 

࠙福利厚生ࠚ 各種社会保険完備 

 交通費࣭宿直手当 ࠚ定௚ࡢ定ࡑ࠙

࠙備  考ࠚ 特別養護老人࣒࣮࣍㸦ࢫࣅ࣮ࢧ࢖ࢹ含㸧࡟ 

 機能訓練࣭指ᑟࡢ࡬入居者等ࡿࡅ࠾       

࠙勤務地ࠚ  福岡市西༊徳永໭154 

       㸦JR九大学研都市駅ୗ車ᚐṌ2ศ㸧 

࠙連絡ඛࠚ 

 社会福祉法人 ࠿࠾ࡃࡩ福祉ࢫࣅ࣮ࢧ協会 

 ఫᡤ：福岡市西༊姪浜駅༡4-12-12 ワࣝࣅ࣮ࢥϩ3㝵 

 電話番ྕ 092-894-5333 

 FAX 092-894-5334 

 担当者名 ⚃原 ᑛ徳 

  

mailto:personel@fushimi-shimizu.jp


＜入会＞ 

西岡 華子   ໭九ᕞ中央病院 ：2015年6月 

బ々木 大輝  ༡ヶ丘病院   ：2015年6月 

௒ᕝ 桃ኴ朗  ᑠ倉グ念病院  ：2015年7月 

ᑠ林 㞝大   ᑠ倉グ念病院  ：2015年7月 

宮永 敬市   ໭九ᕞ市保健福祉ᒁ健康᥎㐍課 

                                ：2015年5月 

弘島 菜巳   新ᑠ文字病院  ：2015年5月 

片岡 璃菜   新ᑠ文字病院  ：2015年5月 

西山 仁    新ᑠ文字病院  ：2015年6月 

谷岩 温郎   新ᑠ文字病院  ：2015年6月 

大津 美和   福岡新水巻病院 ：2015年6月 

⏣爪 琢大   福岡新水巻病院 ：2015年7月 

᳜原 ග୍   福岡新水巻病院 ：2015年8月 

鈴木 ୍聡   福岡新水巻病院 ：2015年8月 

山岡 唯花   新行橋病院   ：2015年5月 

森⏣ 大輔   新行橋病院   ：2015年6月 

㧘瀬 彩華   ᑠ波瀬病院   ：2015年6月 

名越 千花   東筑病院    ：2015年6月 

木村 誉ᚿỤ  戸畑ࣜࣙࢩ࣮ࢸࣜࣅࣁン病院  

                                ：2015年4月 

ᯈ倉 ᪩希   戸畑ࣜࣙࢩ࣮ࢸࣜࣅࣁン病院  

                                ：2015年6月 

清原 優㔛   戸畑ࣜࣙࢩ࣮ࢸࣜࣅࣁン病院  

                                ：2015年7月 

宇㔝 佳菜   ௓護老人保健施設 ᱜ丘   

                                ：2015年6月 

山ୗ ཭規   日明病院    ：2015年7月 

片岡 大貴   Q-ACT໭九ᕞ    ：2015年8月 

⏥斐⏣ 亮   ᑠ倉ࣜࣙࢩ࣮ࢸࣜࣅࣁン病院 

                                ：2015年5月 

஧之宮 亜希子 特別養護老人࣒࣮࣍  

                聖家族ࡢ家定定定定定定定：2015年5月 

林⏣ 彩夏   自宅       ：2015年6月 

木ୗ 洋ᖹ   福岡青洲会病院定 ：2015年7月 

ⱝ林 ᪩ᯞ   福岡青洲会病院定 ：2015年6月 

石⏣ 真奈   福岡青洲会病院  ：2015年4月 

島⏣ 奈⥴美  ຍ㔝病院     ：2015年7月 

井ୖ 侑Ꮨ   ᱜ十字福岡病院定 ：2015年6月 

ᯇᑿ 梨沙   ᱜ十字福岡病院  ：2015年7月 

筧 晴香    誠愛ࣜࣙࢩ࣮ࢸࣜࣅࣁン病院 

                                 ：2015年5月 

赤ᫍ ෇    誠愛ࣜࣙࢩ࣮ࢸࣜࣅࣁン病院 

                                 ：2015年6月 

ᯇୗ 航    誠愛ࣜࣙࢩ࣮ࢸࣜࣅࣁン病院  

                                 ：2015年6月 

長瀬 ᙲ吾   誠愛ࣜࣙࢩ࣮ࢸࣜࣅࣁン病院  

                                 ：2015年6月 

ᮎ富 和也   誠愛ࣜࣙࢩ࣮ࢸࣜࣅࣁン病院  

                                 ：2015年7月 

美原 伸忠   誠愛ࣜࣙࢩ࣮ࢸࣜࣅࣁン病院  

                                 ：2015年8月 

津ᕝ ᣅ己   福岡市民病院   ：2015年6月 

稲毛 浩徳   香᳝丘ࣜࣙࢩ࣮ࢸࣜࣅࣁン病院 

                                 ：2015年5月

伊藤 ᪩紀   香᳝丘ࣜࣙࢩ࣮ࢸࣜࣅࣁン病院 

                                 ：2015年6月 

沖 㞞人    香᳝丘ࣜࣙࢩ࣮ࢸࣜࣅࣁン病院 

                                 ：2015年6月 

బ藤 桃子   香᳝丘ࣜࣙࢩ࣮ࢸࣜࣅࣁン病院 

                                 ：2015年6月 

⏣羽⏣ 礼菜  香᳝丘ࣜࣙࢩ࣮ࢸࣜࣅࣁン病院 

                                 ：2015年6月 

殿﨑 㞝ኴ   香᳝丘ࣜࣙࢩ࣮ࢸࣜࣅࣁン病院 

                                 ：2015年6月 

浅㔝 晴子   香᳝丘ࣜࣙࢩ࣮ࢸࣜࣅࣁン病院 

                                 ：2015年7月 

福丸 桃子   香᳝丘ࣜࣙࢩ࣮ࢸࣜࣅࣁン病院 

                 ：2015年7月 

ྜྷ岡 凌汰   白十字病院     ：2015年5月 

山㔝 美᪩紀  白十字病院定   ：2015年6月 

山ᮏ ࡁࡺ   白十字病院    ：2015年7月 

ඵ木 美咲   福岡和白病院定  ：2015年6月 

矢㔝 理紗子  福岡和白病院   ：2015年7月 

鶴丸 大輔   千鳥橋病院    ：2015年5月 

福原 主浩   千鳥橋病院    ：2015年7月 

林⏣ 瞳      ௓護老人保健施設 ࢨࣛࣉ࢔ࢣ 

               伊都定定定定定定定定定定定定定：2015年5月 

内間 ⏤乃   寺沢病院      ：2015年5月 

林 ᛭美    福岡ࡽࡳい病院  ：2015年6月 

森⏣ 敬紀   福岡山王病院   ：2015年6月 

ኳ㔝 恵     福岡ࣜࣙࢩ࣮ࢸࣜࣅࣁン 

                専門学校定定定定定定定定定：2015年7月 

森 俊     長ᑿ病院     ：2015年7月 

ྜᚿ 知子   福岡ࣜࣙࢩ࣮ࢸࣜࣅࣁン病院  

                                 ：2015年4月 

ᖹ嶋 悠    福岡ࣜࣙࢩ࣮ࢸࣜࣅࣁン病院  

                                 ：2015年4月 

山ᕝ 智瑛   糸島་師会病院  ：2015年8月 

花⏣ 智世   ᪩良病院     ：2015年7月 

中山 涼௓   九ᕞ中央病院定  ：2015年8月 

Ụ原 直樹   ୖ㔝病院     ：2015年6月 

ᑠᰗ 美希   ௓護老人保健施設 ࡁࡧ࡞苑  

                                 ：2015年5月

木村 ᖾ子   朝倉グ念病院   ：2015年5月

猪立山 和也  朝倉グ念病院   ：2015年5月

畑中 麻耶   ᕝ﨑病院     ：2015年5月

堀之内 陽୍  ᕝ﨑病院     ：2015年6月

中ᑿ ᪩規   ᕝ﨑病院     ：2015年6月

徳永 竜也   ᕝ﨑病院     ：2015年7月 

㔝ཱྀ 耕ᖹ   㧗良ྎࣜࣙࢩ࣮ࢸࣜࣅࣁン病院 

                                 ：2015年6月 

会員動ྥ調査 
調査期間(2015.5.31～2015.9.1) 

福岡県作業療法協会 会員数2,727名 (正会員：2,451名 自宅会員：276名) 
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ྂ賀 利貴   㧗良ྎࣜࣙࢩ࣮ࢸࣜࣅࣁン病院 

                                  ：2015年6月 

香月 理恵   㧗良ྎࣜࣙࢩ࣮ࢸࣜࣅࣁン病院 

                                  ：2015年6月 

長㔝 亜祐美  㧗良ྎࣜࣙࢩ࣮ࢸࣜࣅࣁン病院 

                                  ：2015年7月 

白石 翼    ඵ女ࣜࣜࣅࣁ病院 ：2015年6月 

塩ᕝ あࡴࡺ  ඵ女ࣜࣜࣅࣁ病院 ：2015年6月 

ᑠ⏣ 千ᑜ   ඵ女ࣜࣜࣅࣁ病院定定：2015年6月 

௒ྜྷ 夏蘭   ඵ女ࣜࣜࣅࣁ病院 ：2015年7月 

宮ᮏ 萌ຍ   ඵ女ࣜࣜࣅࣁ病院定定：2015年7月 

原⏣ 㞞代   聖࢔࣐ࣜ病院   ：2015年6月 

藤武 真巳   聖࢔࣐ࣜ病院   ：2015年6月 

牧内 文佳   聖࢔࣐ࣜ病院   ：2015年7月 

島村 彩    ᰗᕝࣜࣙࢩ࣮ࢸࣜࣅࣁン病院  

                                  ：2015年7月 

伊東 ୕佳   ᰗᕝࣜࣙࢩ࣮ࢸࣜࣅࣁン病院  

                                  ：2015年7月 

宮﨑 朱㔛   ᰗᕝࣜࣙࢩ࣮ࢸࣜࣅࣁン病院  

                                  ：2015年7月 

福島 益奈   ᰗᕝࣜࣙࢩ࣮ࢸࣜࣅࣁン病院  

                                  ：2015年8月 

奥園 ⤮㔛ຍ  ࡁࡉࡳ病院    ：2015年5月 

໭原 弘香   ࡁࡉࡳ病院    ：2015年6月 

西山 美沙子  ࡁࡉࡳ病院    ：2015年6月 

坂⏣ 翔    ⚄代病院     ：2015年6月 

୍冨 理恵   ⚄代病院     ：2015年7月 

木村 大輔   ⚄代病院     ：2015年8月 

荒巻 陽୍   菅原病院     ：2015年6月 

ᕝ添 法子   甘木中央病院   ：2015年6月 

井手ཱྀ 恵美  いࡁいࡁ稲富訪問┳護 

 ン定定定定定定：2015年6月ࣙࢩ࣮ࢸࢫ                

大石 裕ኴ   大牟⏣ኳ領病院  ：2015年6月 

㧘山 皓    ࡶࡍࡇ ࢫࣅ࣮ࢧ࢖ࢹ     

                                  ：2015年6月 

西島 和⚽   聖ࣚࣇࢮ園    ：2015年7月 

西山 賢ኴ郎  長⏣病院     ：2015年6月 

石井 亜美   ⏣主丸中央病院  ：2015年7月 

㔝⏣ ༡々美  ⏣主丸中央病院  ：2015年7月 

居石 彩希   ⏣主丸中央病院   ：2015年7月 

森ᕝ ࡾࡺࡉ  宅老ᡤࣔࣔ࢘ࣟࢱあࡁࡽ    

                                  ：2015年7月 

那ఫ 理⥴   筑ᚋྜྷ井ࣝࢱࣆࢫ࣍ࢁࡇࡇ   

                                  ：2015年7月 

橋ᮏ 徹也   安ᮏ病院      ：2015年7月 

酒井 美彩㔝  堀ᕝ病院      ：2015年7月 

宇都 美咲   堀ᕝ病院      ：2015年8月 

石井 孝征   久留米ࣜࣙࢩ࣮ࢸࣜࣅࣁン病院 

                                  ：2015年7月 

⏣中 直斗   㧗木病院      ：2015年8月 

篠原 翔    㧗木病院      ：2015年8月 

Ụ⏣ 賢ᚿ   浮羽2015：   ࢡࢵࢽࣜࢡ年8月 

井浦 仁美   福岡ᚿ恩病院    ：2015年8月 

ኴ⏣黒 靖之  㧗齢者総ྜ支援ࢭン࣮ࢱ  

 定定定定定定定定定定：2015年7月ࡇࡧࡲࡸ                

㧘倉 ᗈ明   丸山病院      ：2015年8月 

富ᕝ ྍ༡子  自宅        ：2015年7月 

ụୖ 智美   自宅        ：2015年7月 

 

＜県内移動＞ 

木村 明博   ᑠ倉第୍病院    ：2015年4月定定定定定定定定定定定定定定定定定定

                              㸦浅木病院ࡾࡼ㸧 

㧗ୗ 大地   大手⏫病院     ：2013年4月 

                              㸦苅⏣病院ࡾࡼ㸧 

ᖹ賀 大貴   製鉄グ念ඵ幡病院定定：2015年4月 

㸦産業་科大学ⱝᯇ病院ࡾࡼ㸧 

覚㔝 陽子   戸畑ࣜࣙࢩ࣮ࢸࣜࣅࣁン病院  

                                  ：2015年4月 

㸦あࡵࡸ訪問┳護ࣙࢩ࣮ࢸࢫンࡾࡼ㸧 

藤﨑 実知子  福祉用ලࢨࣛࣉ໭九ᕞ     

                                  ：2015年6月 

㸦ࡍࡦい訪問┳護ࣙࢩ࣮ࢸࢫンࡾࡼ㸧 

㧘橋 㡰஧   ໭九ᕞ中央病院  ：2015年7月 

㸦໭九ᕞྂ賀病院ࡾࡼ㸧 

ᕝ崎 美保   ࢭࢺ࣮࣏ࢧン࣮ࢱᮏ城   

                                  ：2015年3月 

㸦自宅ࡾࡼ㸧 

生津 哲也   株式会社 総ྜ管理      

                                  ：2015年5月 

㸦直方中村病院ࡾࡼ㸧 

照喜名 㔜ᡂ  ᑠ波瀬病院    ：2015年3月 

㸦福岡和白病院ࡾࡼ㸧 

長岡 美保   あࡢࡽࡒ࠾㔛定ᑠ文字訪問┳護 

 ン定定定定定定：2015年3月ࣙࢩ࣮ࢸࢫ

㸦あࡢࡽࡒ࠾㔛 徳力ࢭࢫࣅ࣮ࢧ࢖ࢹンࡾࡼ࣮ࢱ㸧 

渡邉 亜沙美  ࢫࣅ࣮ࢧ࢖ࢹいࡀࡁいඖ気塾࣭ 

 い文໬村定定定定：2015年7月ࡀࡾࡸ

㸦大手⏫病院ࡾࡼ㸧 

బ藤 美奈   ࢩࢵ࢙ࣜࢳュ 

            㸦ྜྠ会社ࢻ࣮ࣝ࢕ࣇ㸧：2015年8月 

㸦ࡇࡧࡲࡸ学園ࡾࡼ㸧 

島﨑 彩ຍ   自宅       ：2015年4月 

㸦大ᖹ࣓࢔ࢣࣝ࢝࢕ࢹ病院ࡾࡼ㸧 

榎木園 麻理  自宅         ：2015年6月 

㸦ࡎࡳほࡾࡼࢫࣅ࣮ࢧ࢖ࢹ㸧 

前⏣ 祐子   自宅       ：2015年6月 

㸦福祉用ලࢨࣛࣉ໭九ᕞࡾࡼ㸧 

ୗ村 亮輔   自宅        ：2015年4月 

㸦໭九ᕞ市立ᑠ倉༡㞀害者地域活動ࢭンࡾࡼ࣮ࢱ㸧 

大㔝 恵    ௓護老人保健施設 宗像࣮ࣝࢥ࢔ 

                                  ：2014年6月 

㸦新ྜྷ塚病院ࡾࡼ㸧 

宇都宮 ࡪࡢࡋ 自宅       ：2015年8月 

㸦ࢭࢫࣅ࣮ࢧ࢖ࢹン࣮ࢱあいあい㧗木ࡾࡼ㸧 

ᑠ渕 聡子   ௓護老人福祉施設 ࡁࡸࡅ   

                                  ：2015年4月 
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㸦牟⏣病院ࡾࡼ㸧 

才津 慶子   晴明病院     ：2015年1月 

㸦久留米ࣜࣙࢩ࣮ࢸࣜࣅࣁン病院ࡾࡼ㸧 

伊藤 悦子   福西会病院    ：2015年4月 

㸦福西会༡病院ࡾࡼ㸧 

ྜྷ⏣ 泰子   福岡大学筑紫病院 ：2014年4月 

㸦訪問┳護ࣙࢩ࣮ࢸࢫンࡾࡼ ࡕࡶࡶ㸧 

大ᖹ 紀子   福岡市᪩良༊精⚄㞀ࡀい者 

               相談支援ࢭン࣮ࢱ定定定：2014年8月 

㸦地域活動ࢭン࣮ࢱ Ϩ型 ࡾࡼ ࡜ࡗࡽ࡫㸧 

竹ᮏ 祐樹   㞀害者支援施設 ࠿࡝ࡲ園   

                                  ：2015年5月 

㸦㞀ࡀい者支援施設 わࡤ࠿苑ࡾࡼ㸧 

ụᯇ ᫭基   福岡市་師会ᡂ人病ࢭン࣮ࢱ  

                                  ：2015年4月 

㸦福岡山王病院ࡾࡼ㸧 

矢部 恵ᚊ香  ࡽࡃࡉ病院    ：2015年8月 

㸦原鶴温泉病院ࡾࡼ㸧 

阿部 久恵   自宅       ：2015年7月 

㸦༡ヶ丘訪問┳護ࣙࢩ࣮ࢸࢫン ࡻࡁࡁう ࡾࡼ㸧 

岡ᮏ ࠿ほࡿ  自宅       ：2015年7月 

㸦木村病院ࡾࡼ㸧 

関 泰子    自宅       ：2016年6月 

㸦水城病院ࡾࡼ㸧 

ụ 祐㔛    自宅       ：2015年8月 

㸦ࢻ࢖ࢧ࣮ࢩ病院ࡾࡼ㸧 

織⏣ 亮௓   石⏣病院     ：2015年5月 

㸦稲築病院ࡾࡼ㸧 

藤村 恵    ୍ᮏᯇࡅ࠿ࡎࡍ病院：2015年5月 

㸦河内病院ࡾࡼ㸧 

Ụ夏 浩亮   嘉麻良創夢ࢭࢫࣅ࣮ࢧ࢖ࢹン࣮ࢱ 

                                  ：2015年7月 

㸦良創夢ࢭࢫࣅ࣮ࢧ࢖ࢹン࣮ࢱ飯塚店ࡾࡼ㸧 

ୖ門 恵    自宅       ：2015年9月 

㸦就労支援ࢭン࣮ࢱsoraࡾࡼ㸧 

武藤 浩஧   日㧗整形እ科病院通ᡤࣜࣜࣅࣁ 

 ン定定定定定定定定：2015年6月ࣙࢩ࣮ࢸ

㸦耳納㧗原病院ࡾࡼ㸧 

森ᮏ 周作   朝倉་師会病院  ：2014年6月 

㸦௓護老人保健施設 ࡾࡼ ࢔ࣆࢫ࢔㸧 

ྜྷ⏣ 麻美   ᰗᕝࣜࣙࢩ࣮ࢸࣜࣅࣁン病院  

                                  ：2015年5月 

㸦࠿࠾࠾わ訪問┳護ࣙࢩ࣮ࢸࢫンࡾࡼ㸧 

ᕝཱྀ 善久   ࡀ࡞ࡸわ訪問┳護ࣙࢩ࣮ࢸࢫン 

                                  ：2015年5月 

㸦᭷明ࢭࢫࣅ࣮ࢧ࢖ࢹンࡾࡼ࣮ࢱ㸧 

⥴方 健造     ࠿࠾࠾わ交流ࢨࣛࣉ通ᡤࣜࣜࣅࣁ 

 2015年5月：࣮ࢱンࢭンࣙࢩ࣮ࢸ                

㸦㧗木病院ࢭ࢔ࢣ࢖ࢹンࡾࡼ࣮ࢱ㸧 

山ᮏ 㢧ྐ   ௓護老人保健施設 ࣮ࣜࢢン 

 ュ࣮希望ヶ丘定定定定：2015年4月ࣅ

㸦ඵ女ࣜࣜࣅࣁ病院ࡾࡼ㸧 

村⏣ ᐉ啓   ᰗᕝࣜࣙࢩ࣮ࢸࣜࣅࣁン病院 

 定定定：2015年1月࣮ࢱンࢭ࢔ࢣ࢖ࢹ               

㸦ᰗᕝࣜࣙࢩ࣮ࢸࣜࣅࣁン病院ࡾࡼ㸧 

ᯇᑿ 香織   ᭷明総ྜࢭ࢔ࢣン࣮ࢱ     

：2015年5月 

㸦ࡲࡎࡳ㧗邦会病院ࡾࡼ㸧 

表 博紀    ࠿࠾࠾わ訪問┳護ࣙࢩ࣮ࢸࢫン 

：2015年5月 

㸦㧗木病院ࡾࡼ㸧 

ᖹ塚 剛    㧗木病院      ：2015年3月 

㸦ᰗᕝࣜࣙࢩ࣮ࢸࣜࣅࣁン病院ࡾࡼ㸧 

大熊 ᖾ    ࢧンࣛࣇ࢖聖峰   ：2012年4月 

㸦⏣主丸中央病院ࡾࡼ㸧 

糸⏣ 竜彦   ⏣主丸中央病院   ：2014年4月 

㸦ࢧンࣛࣇ࢖聖峰 ࡾࡼ㸧 

ᯇᑿ 春菜   ௓護老人保健施設 

 定定定定：2015年8月ࣇ࢖࣮ࣛ࢕ࣆࢵࣁ               

㸦⏣ᕝ新生病院ࡾࡼ㸧 

生駒 英長   自宅        ：2015年7月 

㸦いࡁいࡁ稲富ࢭࢫࣅ࣮ࢧ࢖ࢹンࡾࡼ ࣮ࢱ㸧 

 

＜退会者＞ 

ᯇᑿ 涼ኴ                      ：2015年5月 

豊 奈津美                      ：2015年5月 

山﨑 千恵                     ：2015年5月 

⏫ᮏ 周ᖹ                     ：2015年5月 

ᑿୖ 諒௓                      ：2015年5月 

大久保 倫子                    ：2015年6月 

木場 朝美                     ：2015年6月 

清原 凡代                     ：2015年7月 

ᰘ⏣ 萌                      ：2015年7月 

福井 俊郎                     ：2015年7月 

照瀬 ᡂ美                     ：2015年8月 

 

 

㸨会員ࡢ皆様࡬㸨 

報告࡚࡟会報ࢆ異動状況ࡢ皆様ࡢ㸪会員࡛ࡲࢀࡇ 

㸪会ࡀࡿࡍࡣ報告࡬஦務ᡤࠕ㸪ࡀࡓࡋࡲࡾいࡲ࡚ࡋ

報ࡢ࡬掲載ࡣ望࡞ࡲいࠖ࡜いう要望ࡊࡈࡶいࡍࡲ㸬 

 異動等ࡢ報告ࡢ㝿㸪会報ࡢ࡬掲載ࢆ希望࡞ࢀࡉい

場ྜࡣᡤᐃࡢ用紙㸦異動ᒆ等㸧ࡢࡑ࡟᪨ࡈグ入ࡔࡃ

 い㸬ࡉ
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編 㞟 ᚋ グ 
  

 ௒回ࡢ特㞟ࡣㄆ知症ࡢ人࡜家族ࡢ࡬支援ࡘ࡟い࡚

家族௓護ࠊ࡟共࡜࢔ࢣࡢ࡬人ࡢㄆ知症ࠊ最近ࠋࡍ࡛

者ࡢ࢔ࢣࡢ࡬必要性ࡀ注目ࡼࡿࢀࡉう࡚ࡁ࡚ࡗ࡞࡟

い࡛ࡇࡑࠋࡍࡲ㔜要ࡀࡢࡿ࡞࡟心理教育࡛ࠋࡍㄆ知

症ࡢ人ࡢ࡬௓入ࠊࡶࡾࡼ家族ࡢ࡬௓入ࡢほうࡀ効ᯝ

的࡟BPSDࡢ軽減ࢆᅗࡿࢀ場ྜࡶあࠋࡍࡲࡾ 

 作業療法士ࡢ対象ࡣ多岐࡟渡୍ࠊࡀࡍࡲࡾ般ࡢ方

比࡟以前ࠋࡍ現状࡛ࡀࡢపいࡔࡲࡔࡲࡣㄆ知ᗘࡢ࡬

࡟うࡼࡿࢀࡽ知ࡣいう言葉࡜作業療法ࠖࠕࡤࢀ࡭

ࡀ何࡟作業療法士ࠊࡋ࠿ࡋࠋࢇࡏࡲࢀࡋࡶ࠿ࡓࡗ࡞

い࡚ࢀࡽ知ࡾࡲあࡣい࡚ࡘ࡟中身ࡢࡑࠊ࠿ࡢࡿࡁ࡛

ࡽࡵ求࡟職種ࡢࡕࡓ自ศࡣࡕࡓ⚾ࠋࡍࡲᛮい࡜い࡞

ࡢࡿࡁ࡛ࡀ何࡟作業療法士ࠊࡋ察知ࢆࡢࡶࡿい࡚ࢀ

ࡀ人୍人୍ࠋࡍࡲᛮい࡜ࡿあࡀ必要ࡃい࡚ࡋ示ࢆ࠿

作業療法ࢆᗈ報࡛ࡼࡿࡁう࡞意識ࢆ持ࡀ࡜ࡇࡘ大ษ

 ࠋࡍ࡛

 現在ࠊ福岡県作業療法協会ࡣ࡛ࢺ࢖ࢧࣈ࢙࢘ࡢ来

年ᗘࢽࣜࡢュ࣮࢔ࣈ࢙࡚࢘ࡅྥ࡟ࣝ࢔ンࢆࢺ࣮ࢣ実

施中࡛ࠋࡍ会員ࡢ皆様ࡈࡢ意見ࢆ少ࡶ࡛ࡋ཯࡛ᫎࡁ

ࡢࡍࡲᛮい࡜いࡓࡁい࡚ࡋࣝ࢔ュ࣮ࢽࣜ࡟うࡼࡿ

࠾ࡃࡋࢁࡼࠋいࡉࡔࡃ協力ࡈ࡟ࢺ࣮ࢣン࢔ࡦࡐࠊ࡛

願い致ࠋࡍࡲࡋ 

㸦許山㸧 

 

異動ࡢ㝿ࡢ手⥆ࡘ࡟ࡁい࡚ 

 

 職場࣭自宅等ࡢ変更ࡢあࡓࡗ方ࡣ,必ࡎ文書࡛

県協会஦務ᒁࡈ࡬連絡ୗࡉい普 

 協会ࢪ࣮࣒࣮࣌࣍医http://www.fuku-ot.org/)

ᒆ出用ࡽ࠿㡯ࡢ入会࣭異動࣭退会,ࡋࢫࢭࢡ࢔࡬

紙࢘ࢲࢆン࣮࡚ࣟࡋࢻୗࡉい普 

 用紙࡟異動前࣭ᚋࡢ施設名,郵便番ྕ,ఫᡤ,電

話番ྕࢆ明グ࡚ࡋୗࡉい普自宅ఫᡤࡢ変更࠾ࡶᛀ

 普ࡍࡲࡋ願い࠾ࡃ࡞ࢀ

࠾࡛ࡲ福岡県作業療法協会஦務ᡤ,ࡣⅬ࡞୙明ࡈ 

問いྜわࡏୗࡉい普 

TEL  093㸫952㸫7587 
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